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Temeljem clanka 16. stavka 1. Statuta DJECJEG VRTICA ,,IVANIC GRAD* i ¢lanka 50. istog
Statuta, na prijedlog ravnateljice DJECJEG VRTICA ,,JVANIC GRAD*, upravno vije¢e DJECJEG
VRTICA TVANIC GRAD, na 02. sjednici, odrzanoj 29.09.2017. godine, usvaja Godis$nji plan i
program odgojno-obrazovnog rada DJECJEG VRTICA IVANIC GRAD za pedagosku godinu
2017./2018.

Odgojiteljsko vijece usvojilo je Godisnji plan i program odgojno-obrazovnog rada na svojoj sjednici
dana 28.08.2017. godine.

Ravnateljica: Predsjednik upravnog vijeca:

Marina Calugi¢ Darko Kljak
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NAGA VI ZI JA

Ostvarivanje djelatnosti njege, odgoja, obrazovanja, zdravstvene
zagtite i socijalne skrbi dj ece rane
razvojnim | aktualnim potrebama djeteta, njegovim interesima i
potencijalima wuz iIstovremeno pogtivan
kao i prava zaposlenika Vrtila.

N A G AMISIJA

Gradnja vrtila kao Zajéeanitéce pomick s
vidljivim i prepoznatl jivim U usvakec
profesionalnom napretku zaposlenika i podizanju kvalitete roditeljstva te
kao doprinosa razvoju drugtvene zajedr
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POSAVSKI-pPRE@Ig&®ni ca u Posavskim Bregi ma,
ATRATI NLI CEf;

4. ¢ GRABERJE | \pONIrluKy®& ca u Graberju Ivanilk
objekt ASUNCER®f;
5. APOLJ APlddrugni €Gr audul,valosii pa Kel gina 11.
Njegu, odgoj i obrazovanje provodimo kroz:
- primarni 10 satni program
- posebne programe: cjelodnevni-4&ni program na engleskom jeziku, program
odrgivog razvoja, program Predgkole
- krale programetuno@kprogr dfia: CAP, Treni |
integriranietnet r adi ci j ski program; integrirano r e
- krali pr ogssaminoigz wamgi@ama: sportski vrti
Match 5
- krali program gkole za roditelje ARasti mo
PRIMARNI 10 -SATNI PROGRAM
Temel jem Odluke upravnog WLASA:02301N70&/18j eg Vv r t i
URBROJ:238/1677-02-17-18) donesene na 40. sjednici 05. travnja2017godi ne Dj el ]
Il vani | Grad wupisao je vel.i br oj djece od pr
standardi ma predgkol skog odgoj a i obrazovanj
od 0-25%.
Tablical. Primarni 10-satni program
BROJ BROJ BROJ
OBJEKT POLAZNIKA ODGOJNIH ODGOJITELJA | RADNO VRIJEME
SKUPINA MED. SESTARA
SUNCOKRET
) 95 4 8 6,001 17,00
| v a-@radl
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LIVADA
) 160 8 16 6,001 17,30
| v a-@Gradl
TRATI NLI
41 2 4 6,001 16,0
Posavski Bregi
SUNCE
60 3 6 6,001 17,00
Graberje
UKUPNO 356 17 34
POSEBNI PROGRAMI
Tablica2.  Redoviti 10-satni programi
BROJ
BROJ BROJ RADNO
OBJEKT PROGRAM ODGOJNIH
POLAZNIKA SKUPINA | ODGOJITELIA VRIJEME
SUNCOKRET
program r a 46 4 6,001 17,00
| v a@radi engleskog jezika
POLJANA .
program odgoja za 21 2 6,007 16,00
| v a@radi odr gi vi ra ’ ’
UKUPNO 67 6
Napomena
- radno vrijeme po objektima Djeljeg vrti
roditelja, a temeljem provedeniitervjua i individualnih razgovora;
- radno vrijeme moge se mijenjati tijekom g
- ovisno o potrebama roditelja i mogul nost

0 promjenama radnog vremena donosi ravnatel,.

Tablica 3.  Prikaz ukupnog broja polaznika 10-satnog programa
BROJ BROJ BROJ
DIJELJI VRTIL AIVAN o5 7NKa ODGOJNIH ODGOJITELJA |
SKUPINA MED. SESTARA
JASLICE( dj eca od 1 d¢ 78 5 10
VRTI(ldj eca od 3 do 278 12 24
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UKUPNO

REDOVITI 10 -SATNI PROGRAM 356 17 34

CJELODNEVNI PROGRAM NA
ENGLESKOM JEZIKU 46 2 4
(mjegovit-é gadpi gie

CJELODNEVNI PROGRAM

ODGOJA ZA ODRGI VI 21 1 2
(mjegovit-a gadpi gia
UKUPNO 423 20 40

PROGRAM PREDGKOLE

Do rujna 2017. godine pristiglo B9 prijavate 1 prjavsa dr ugog pod(izwdnj a st ¢
podrul ja dradaa Progniaim Predgkole provodi:t I e
objektu ALivadmrayi pedruf§nirado@ | e.godinpa@l et i |
pr ogr aimvoditielo 3d.evibnja 2017. godine u popodnevnim satima.

Tablica4. Program predgkol e

BROJ
BROJ RADNO VRIJEME
OBJEKT POLAZNIKA | VRIJEME REALIZACIJE A AN
SKUPINA | 15 16.0618.30 | 02.10.201730.05.2018 217,5
LIVADA
SKUPINA || 15 16.0618.30 | 03.10.201731.05.2018 215
UKUPNO 30 2,50

INTEGRIRANI KRAL | PROIGRAM

- CAP-program
- Trening socijalnih vjegtina
- Rano ulenje engleskog jezika

- Etnotradicijski program
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PROGRAM SOCIJALNE SKRBI

Program se provodi prembl|l @dbdkcB. GodddBo§2vR]j

021-01/1401/3, Ur.broj: 238/1@1/0614-3 /, a odnosi se na 4atni primarni program.

Ll anak 3. Odluke gl asi
Cijena 10satnog redovitog programa umanjuje se za :
a) za vrijeme bolesti djeteta koja traje minima 10 radnih dana u kontinuitetu na

temel ju lijelnil ke potvrde I iznosi 75%

b)) rodi tel i djece koja iz zdravstveni h r a:
sudj el uju, na temelju | iijiglemiil kpel ag atny rad er
programa Djeljeg vrtila u visini 50% r ec
vrtila;

c)roditelji koj i i maju upisano u vrtil dvoj
-za prvo dijete plalaju 100% cijene, a

umarnuje 25%;

d kada su djeca na | jetovanju il Zi movani
i znosi 75% mjeselne participaci cijene
e)za djecu socijalno ugrogenih r

[

j e

oditel]ja
t

smanijiti od 30% do 100%teml j em mi gl j enja Centra za so

1.1. ZBIRNI PODACI O ZAPOSLENICIMA

Prema pravilniku o vrsti strulne spreme str
djielatnika u djeljem vrtilu (NN 133/97.),
upi sane djece i |l okacija na kojima vritil dj
Programa obavljat e sljedeli broj djelatni

Tablical. Pregled planiranog i stvarnog broja radnika prema radnim mjestima i
strulnoj spregod. u 2017./ 2018

POTREBE za
RADNO MJESTO NORMATIVI SS-PrRRELI\jIk NA | ZAPOSLENI radnicima p.g.

2017./2018

Ravnatelj 1 VGS 1

Strul ni s 1 VSS 1

pedagog

Strul ni s

edukacijske

rehabilitacijskog 1 VSS 1

profila (socijalni

pedagoy

Strul ni s

edukacijske

rehabilitacijskog 1 VSS 1

profila (logoped)

Zdravstveni voditel] 1 VGS 1
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T VSS (1);

Odgojitelji 38 VGS(31): 38
Medicinske sestre 2 SSS 2
Voditel ] 1 VGS Ana 1
Pomol ni r .
njegu, skrb i pratnju i SSS 1na 1
Tajnik 1 VGS 1
Voditelj 1 VSS 1
ralunovod
Ral unovod 1 SSS i
radnik
Administrativni
dielatnik 1 SSS -
Glavna kuharica 1 SSS 1
Kuharica 15 SSS 1
Pomoil na k 6,5 SSS(4); NSS(2) 6
Gv e-pjal@ 1 SSS 1

. . 9
Spremal i c 9 SSS(S),NSS()ZL(1 na |
Ekonom-v o0 z a | 1 SSS 1
Domar-v o z a | 2 SSS 1
UKUPNO 72 Coy

Bna | r

Tablica 2.  Pregled radnika u odgojncobrazovnom procesu rada

SUNCOKRETTicentr al ni -GrddjParkHrvatskih braniteljal3

ODGOJNA DOBNA BROJ STRUL N GODINE
SKUPINA SKUPINA | DJECE ODGOJITELJI : SPREMA | STAG/
. , GrozdanaMar ko v i | SSS 37
LEPTERILE mbabl 22 oo ackovil VGS 10
] . SanjgFr anj | i | VGS 10
KONJI LI srednja 23 Vi g Rupek SSS 38
] ) LukaGpehar SSS 35
PALT LI staija | 23 I'NikolinaAbr a mov i | VGS 6
) . MarinaZ a j ,lodgl savjetnikf V GS 34
DABRI LI starija Il 27 NikolinaBar i | VGS 6
LADYBUGS mj ego 23 KsenijjaKo g | a k VGS 12
(engleski program] v r t i | VanjaBe go v 'i I VGS 15
BUMBLEBEES mj ego| ,, [MarinaRagi | VGS 10
(engleski program] v r t i | Dari jaJ&komli VGS 14
VGBI
UKUPNO sve 141 12 SsSSi 3
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LIVADA T podr u g n i-Grad, Milkevrainei2 |

ODGOJNA DOBNA BROJ STRUL N GODINE
SKUPINA SKUPINA | DJECE ODGOJITELJI | SPREMA | STA G/
. . Anita Bakapl ¢ VGS 18
KRIJESNICE bashi 15 mnaPi 10 i VGS | 13
i . . MilanaRo gi n Jel VGS 14
SRELICE Jashi 15 Mira Obraz SSS 38
. . Arletal_ i | i | VGS 36
GABICE bashi 17 FYainaMar Kovi | VGS 3
Jasminkd. a u g VGS 30
K1 KI LI j asl i| 18 |Lidija Kosec VGS 13
AnaKlak (zamjena) VGS 12
. VGE7
UKUPNO jaslice 65 7 + 1med. sest,ra SSSi 1
starija AnkicaVu k el i | VGS 28
SOVICE jasli 22 VesnaGer e me t VGS 26
, lvanaL vor i gl ec VGS 8
LOPTICE mial) 21 Rankanunl enac VGS 33
] _ MikaGi beni k Ral VGS 15
2 .
LAVIELI srednja ° ValentinaBudak VSS, mag. 4
' . RuglLeg VGS 12
starija | 27 —
VRAPI"lL_l ) Vesnal] ambr egi | SSS 11
GteficapW¥mojekk za njegu SSS 45
VSS-1
UKUPNO vrti 95 8 VGEG6
SSSi 1
VSS-1
UKUPNO svi 160 15 + 1 med. sestra VG§H13
SSSi 2
TRATI NLilp@EHrugni ca, Posavski Br eg]
ODGOJNA DOBNA BROJ STRUL N GODINE
SKUPINA SKUPINA | DJECE ODGOJITELJI SPREMA | STAG/
mj ego TanjaKar agi | VGS 10
BUBAMARE mi at| “' [NevenkaPadro SSS | 36
‘ mj ego ValentinaButorac VGS 10
JEGI LI starija 20 BrankaCesar VGS 36
VGSB3
UKUPNO sve 41 4 SSSi 1
SUNCEipodrugni ca, Genoina ulic
ODGOJNA DOBNA BROJ STRUL N GODINE
SKUPINA SKUPINA | DJECE ODGOJITELJI SPREMA | STAG/
I mj ego Bosiljka R.Horvat, med. sestrg  SSS 33
MEDVJEDI | j asli 13 Bl agkewmw&anal an VGS 34
KAPLJICE mj e go| 19 |MartinaZolak VGS 9
T AEHAT EE DPIOAIA AE $EA el BN p&E godO2ARA 201 8. 10



ml al MartinaNovosel VGS 5
Anital au g G(zamjeha)] V GS 11
mj ego lvankaMa nj ar i | VGS 21
ZVJEZDICE starija 28 oy agenkaaRima VGS 2
UKUPNO sve 60 5 +1med. sestra VGBS
) SSSi 1
POLJANAT |l va@in ad, Josipa Kel gina
ODGOJNA DOBNA BROJ STRUL N GODINE
SKUPINA SKUPINA | DJECE ODGOJITELJI | SPREMA | STAG/
: . LjillanaKr e s o,joog.v i | :
VJEVERICE ml €99 21 | savietnik ves | ¥
DaniraCuvaj VGS 3
UKUPNO sve 21 2 VGB2
Tablica3. Pregled radni ka strul nabrazinaggadee u pr oce

Strul no glawgng na

FUNKCIJA IME | PREZIME DJELATNIKA STRULNA SPH GODI NE STA
Ravnatelj MarinalL al u gi | VGS 27
Pedagog Ana MarijaPa v | i | VSS 7
Socijalnipedagog |[TanjaCvi j anovi | VSS (11 god. odgojitel])
Zdravstveni voditelj | Dr a gDemeter VGS 34

Tablica 4. Pregled radnika izvan procesa odgojnabrazovnog rada
Admini strativna sl ugba
FUNKCIJA IME | PREZIME DJELATNIKA STRULNA SPR GODINE STA
Tajnik NinoHan ¢ e k VGS 8
Vod. ral uifValentnaVi dovi | VGS 9
Tehnilka slugba
FUNKCIJA IME | PREZIME DJELATNIKA STRULNA SPHR GODI NE STA
Pomol ni T'iexy o yinjeka SSS 45
njegu, skrb i pratnju
Ekonom SanjaKuternik SSS 22
Domar G a r kirak SSS 19
T AEHAT EE DPIOAIA AE $EA el BN p&E godO2ARA 201 8. 11



Gv e-prilja |MaraT o k i | | SSS 6
Kuhinja
FUNKCIJA IME | PREZIME DJELATNIKA STRUL SPREMA GODI NE STA

Glavna kuharica Slobodank& | a v a | SSS 30
Kuharica LjillanaVi d o ¢ SSS 34
Pomoli na k {AnaPilek NK 30
Pomolina k{(RugGahi i NK 34
Pomol na k{MarjaPl ega SSS 34
Pomol na k {VasnaMadaras NSS 19
P o mo kuhasica AnaBel i | SSS 14
(spremal i (MartinaB e k(zamjena) SSS 19
Pomolna ki . 6trukl ec SSS 23

(spremal i (

Spremal i ce

IME | PREZIME DJELATNIKA STRULNA SPH GODI NE STA
Marija Sedak SSS 17
SlavicaSr ebal i | NSS 40
nur LRactak ovi | NSS 17
Biljana Gubo SSS 10
Nina-MarijanaMr a | i | SSS 24
MirjanaKe |l gi n NSS 9
ValbonaTomaj SSS 2
LjubicaJ osi povi | NSS 7
Snjelliaglec SSS 14

"7 AEAT EE DIOAIA AE $&AiaEEAOPAE godOR A 2018. 12




STRUKTURA SATNICA RADNIKA

Tablical. Pl an provedbe godignjeg fonda sati odgojnih radnika
OSTALI UKUPNO

mesec | SRO | susoTE | NEDIELIE | BHAC DAE')\'A/I\'}'IERADN' oo NIEXS/SEETDIN' POSLOVI / S/TQ‘EEA SATI
SATI RADA

09./17 30 5 4 0 21 115 42 10,5 168
10./17 31 4 5 0 22 121 44 11 176
11./17 30 4 4 1 21 115,5 42 10,5 168
12./17 31 5 5 2 19 104,5 38 9,5 152
01./18 31 4 4 1 22 121 44 11 176
02./18 28 4 4 0 20 110 40 10 160
03./18 31 5 4 0 22 121 44 11 176
04./18 30 4 5 1 20 110 40 10 160
05./18 31 4 4 2 21 115,5 42 10,5 168
06./18 30 5 4 2 19 104,5 38 9,5 152
07./18 31 4 5 0 22 121 44 11 176
08./18 31 4 4 1 22 121 44 11 176
UKUPNO 365 52 52 10 251 1380,5 502 125,5 2008

Tiedno ziddsaienj e

* neposredni rad s djecom u odgojnoj skupizi7,50 sati tiedno

* ostali poslovi- 10 sati tjedno

* stanka 2,50 sati tjedno

Dnevno

Zalsatjenj e

* neposredni rad 5,5 sati dnevno
p o 2 00catai dnevno
* dnevni odmoii 0,5 sati dnevno

*pratel.i

Pl Al
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Struktura sati neposrednog i ostalog rada odgojnih radnika z&2017./2018.

MJESEC IX X Xl Xl I Il [ \Y, Vv VI Vil VIl | Ukupno
RADNI DANI 21 22 21 19 22 20 22 20 21 19 22 22 251
UKUPAN BROJ SATI 168 176 168 152 176 160 176 160 168 152 176 176 2008
NEPOSREDNI RAD 115,5| 121 | 115,5| 104,5| 121 110 121 110 | 1155 1045 121 121 1380,5
STANKA 10,5 11 10,5 9,5 11 10 11 10 10,5 9,5 11 11 125,5
OSTALO 42 44 42 38 44 40 44 40 42 38 44 44 502
Planiranje,pripremanje vrednovanje, 315 | 33 | 315|285 | 33 | 30 | 33 | 30 | 315|285 | 33 | 33 | 3765
analiza i dokumentiranje

Suradnja s roditeljima 3 2,5 4,5 2,5 3 3 3 3 3,5 2 3 3,5 36,5
Pripremanje, kreiranje materijalnog i

prostornog konteksta (radne grupe) i 3,5 2,5 2 3 2 3 2 3 3 1,5 6 3 34,5
suradnia s lokalnom zajednicom

|l ndi vi dual no strul 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2,5 24,5
Odgojiteljska vije - 2 - - 2 - 2 - - 2 - 2 10
Strulni aktivi 2 - 2 - 2 - 2 - 2 - - - 10
Timski rad - 2 - 2 - 2 - 2 - 2 - - 10

E  BeOTng) OO 1 zited S08OBPERAE E QO OE




Tablica3. Pl an provedbe godignjeg fonda sati strulnih suradnika
BR
MIESEC | paya | SUBOTE | NEDJELJE | BLAGDAN! | ‘Duly' | “GaD)SaT | pOSLOVITSATI | JSATI | SATIRADA
09./17. 30 5 4 0 21 105 52,5 10,5 168
10./17. 31 4 5 0 22 110 55 11 176
11./17. 30 4 4 1 21 105 52,5 10,5 168
12./17. 31 5 5 2 19 95 47,5 9,5 152
01./18. 31 4 4 1 22 110 55 11 176
02./18. 28 4 4 0 20 100 50 10 160
03./18. 31 5 4 0 22 110 55 11 176
04./18. 30 4 5 1 20 100 50 10 160
05./18. 31 4 4 2 21 105 52,5 10,5 168
06./18. 30 5 4 2 19 95 47,5 9,5 152
07./18. 31 4 5 0 22 110 55 11 176
08./18. 31 4 4 1 22 110 55 11 176
UKUPNO 365 52 52 10 251 1255 627,5 125,5 2008
Tiedno zhddsatienj e

* neposredni rad (dijete, odgoijitel], roditelj)25 sati tiedno
* ostali poslovi (timski rad u ustanowi)7,50 sati tiedno(stanka 2,50 minuta tjedno
* ostali poslovi izvan ustanove (posredni rad sati tjedno

Dnevno

Zallsatgenj e

* neposredni rad (dijete, odgojitelj, roditelf sati
[ posl ovi-150saad@mewmi odnoi OB kinutar a d )
* ostali poslovi izvan ustanove (posredni rad) sat dnevno

*pratel
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RADNO VRIJEME PRATELIH SLUGBI

Tjedna obveza 40 sati sa dnevnom stankom 0,50 sati, tj. 2,50 sati tjedno, je zakonska obveza
r a dhosnok2@ satbtjednd za eadnikevur t i | a
radnom vremenu.

koja se

skral enom

odnosi

na

sve

NA RAZI

STRULNO RAZVOJNA SLUGBA

FUNKCIJA IME | PREZIME 2 iNDE\LjNGOE N 7 ;JE%NGOE N  RADNO VRIJEME
Ravnatel] Marina La 8 40 08,001 16,00
Pedagog Ana Mar i | 7+1 40 07,301 14,30
Soc.pedagog |[Tanj a Cvi 7+1 40 08,001 15,00
Zdr. voditelj Dragena D 7+1 40 07,001 14,00

* - rad se organizira fleksibilno, sukladno potrebama procesa rada

ADMI NI STRATI VNA SLUGBA

FUNKCIJA IME | PREZIME 2 iNDE\L/JNgE N z ;JS%N(?E N RADNO VRIJEME
Tajnik Ni no Hang 8 40 07,001 15,00
Veditelj Val entina 8 40 08,00i 16,00
ralunov
TEHNI LKA SLUGBA

FUNKCIJA IME | PREZIME 2 ile\LjN(;)E N z ZJE%NSE N  RADNO VRIJEME
Pomol ni
radnkza sy ot ca v 4 20 09,00i 13,00
njegu, skrb i
pratnju
Domar Garko Jur 8 40 07,001 15,00
Ekonom Sanja Kuternik 8 40 06,001 14,0
Gv e-prgli]ma |[Mar a Toki 8 40 07,001 15,00
podrudhi vadaf
Gl. kuharica |S| obodank 8 40 06,001 14,00
Kuharica Liiljana 8 40 06,301 14,30
Pom. kuharical| Rugi ca Ga 8 40 07,00i 15,00
Pom. kuharica| Ana Piljek 8 40 08,007 16,00
Spr e ma || Biljana Gubo 8 40 12,007 20,00
Spremal|Sl avica S 8 40 10,007 18,00
Spr e mal| Marija Sedak 8 40 06,001 14,00
Spremal|inur Ractak oV 8 40 12,007 20,00
centralni objekt ASuncokret
Pom. kuharica| Mar t i na B 8 40 07,001 15,00
Sprema| ,\N/I”r‘&a'v'lar:]ai”a 8 40 06,001 14,00
Spremal|Mirjana K 8 40 12,001 20,00
Spr e mal| Valbona Tomaj 8 40 12,001 20,00
podrugnica ATratinlicehf
Pom. Kuharica) Ve s na Gt r 8 40 07,001 15,00
Spremal|Snjegana 4 20 14,001 18,00
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podrugnica ASunceiq

Pom. kuharica| Vesna Madaras 8 40 07,001 15,00
Spremal|{Ljubica J 8 40 12,001 20,00

podr uAMmdlcjaanah

Pom. Kuharical ;o i j 54 p| 8 40 7,307 15,30

(spr ema

Radno vrijeme svih radnika tijekom pedagogKke
potrebama roditelja i potrebitom ustrojstvu
djeteta i njegove obitelji. U slulaju potreb

istome donosi ravnatel;.

ORGANIZACIJA RADA

POLETA| ZAVRGET
PR'MIQB‘F?C')\'(';E?A'SATN' PEDAGOG PEDAGOG ogﬁgx'ﬁg% NAPOMENA
GODINE GODINE
SUNCOKRET ZATVORENO Rad organiziran u
centralni objekt 01.09.2017) 31.08.2018 01.07:31.08.2018) podr ugni ci
LIVADA RADI CIJELU RADI CIJELU
podr. Ger 01.09.2017.| 31.08.2018. GODINU GODINU
TRATI NLI C ZATVORENO Rad organiziran u
podr. Posavski Bregi 01.09.2017.| 31.08.2018. 01.07-31.08.2018) podr ugni ci
SUNCE ZATVORENO Rad organiziran u
podr . Gr ab| 01.09.2017.) 31.08.2018. 01.07-:31.08.2018] podr ugni ci
POLJANA ZATVORENO Rad organiziran u
| okaci jGed | 01.09.2017.) 31.08.2018. 01.07-:31.08.2018] podr ugni ci
POSEBNI PROGRAMI
Pauzau provedbi
Eﬁé%;%w?ggk 01.09.2017 | 31.05.2018 i programa: 15.12.2017.
do 15.01.2018
PREDGKOL A 02.10.2017 | 31.05.2018 -

Tijekompedagogke god
smanjenog broja dj
Grad izradit.i l e n

ne (od rujgmadi a@)17.ukdbi Ka
ece U -srwvo mdjpeode ugoi ohjmak{
oV u

organizaciju rada na r
brom dj ece zatvori, uz 1 stovremeni pri hvat dj
radni ci preraspodijele sukladno potrebi or g

slulaja odluluje ravnatel]

TakolLer, ukoli ko dole damasmaarsjve rhj g oldrraujgan i ccjae
djelji wvrtil preraspodijeliti l e radni ke suk
okol nostima slulaja odluluje ravnatel]
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1.2 ZADALE ZA UNAPRENnI VANJE USTROJSTV/
ORJENTACIJSK(
18! G% NOSITELJI SURADNICI VRIJEME
02/ 6/ M%.
Pratiti broj djece po odgojnim
skupinama u svim ravnatelj I ACT EEOAI E E| -tijekom godine
objektima, upisivati djecu na suradnici, tajnik
OPOALT EAT A [T EAO
¢ AEAT EA
Pratiti i zadovoljiti potrebe
O AEGAT EA 1T AOdL I ACT EEOAIT EE| -rujan,
O OOOEc¢Oh 1 ADPOA|rravnatel] suradnici,tajnik,roditelji | kontinuirano
roditelje o potrebama za rad
OOOEcAh DI EOAT O
promjenu radnog vremena
OEEAEI I cCci AETA
) UT A1 ALATEA 11C
OEAAAOAT EA E OE A| ravnatelj I ACi EEOAI E E| -kontinuirano
roditelja za promjenom programa suradnici,roditelji
EIE T AEAEOA OTE
godine
001 O i AT EA OPE I ACl EEOAI EE
posebneD OT COAI A BT (ravnatelj suradnici,tajnik -rujan
PAAACT AEA C1 AET
Pratiti i provoditi fleksibilne
procese rada i na temelju i ACi EEOAI EE|-DOAT A Ol
dobivenih rezultata uvoditi ravnatelj suradnici, roditelji potrebi, tijekom
potrebne promjene za godine
DOl 01 i ATEA EOAI
rada
/| OCAT EUAAEEA DO
DOl COAI A P OAAHE] ravnatelj 0000¢éT E 0OOOQ -rujan, listopad
Napraviti plan upisa za 2017./18.
0AAACI HEO cCI AET |ravnatel 3 O O @urddrtici, tajnik | -svibanj, lipan;
Izraditi prijedlog ustrojstva rada
UA T AOAAT O bAAA| ravnatel 0000¢el E -lipanj,kolovoz
suradnici,odgajatelji
) UOAAA OAODI OAA
Ci AEAT EEE 1 Al T O] ravnatelj 006006eéT E OE | -lipan]
sve djelatnike- osigurati dovoljan objekata,odgajatelji
broj odgojitelja za rad tokom ljeta
O OOEEAI A EIT OEH
odmora
5EI EO6EOE Ol AEO
rada, bolja informiranost roditelja 006006¢éeT E OEI
putem internetskih stranica ravnatelj odgajatelji,roditel;i -kontinuirano

OOOEc¢ Ah ijiiognOc¢ 1 1
prijedloga, primjedbi, savjeta u

OOOEO HOT ATl EA
organizacije rada i zadovoljavanje

potreba roditelja

Ustrojstvo programa postaviti na

T A¢ AT EIi A OOOECE

‘1T AEHT EE DI Al
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osiguranje fleksibilnosti odgojno-
obrazovnog procesa

| OECOOAOQE PDAOO
I AEOAI EE E HEOA
otvorenost za kontinuirano

O¢eATEA E ODPOAIT
Ol ADOAi EOAT EA b

ravnatelj

suradnici

I ACi EEOAI E E| -kontinuirano

00AOEOEh O1T APOA
ustrojstvo rada u skladu s

T AEHT EET DI ATI
ustanove, postavljenim
UAAA¢AI Ah OOAT A
definiranim indikatorima
OOPEAHAITT OOE

suradnici

I ACi EEOAI E E| -kontinuirano

L) .

02! G%. *

'l h$/ +5- %. 4) 2

00A¢ATEA E OTEI
obrazovnog procesa, individualni,
edukativni i savjetodavni rad s
odgoijiteljima i roditeljima.

001 OTETTE DPOAcA
evidencije, postotak prisutnosti
djece,opremljenost poticajnog
dokumentiranje odgojno-
obrazovnog procesa i sl.

ravnatelj,
O0000éT E
suradnici

odgojitelji, roditelji, djeca

-kontinuirano

Prezentacija rada pred
roditeljima, individualni i grupni
sastanciOE|1 EOé EOAT E
odgojno obrazovni proces prema
interesima i afinitetima, rad na
razvijanju partnerskih odnosa

odgoijitelji

OAOT AOGAT EhO
suradnici, roditelji

E  BgOl ng) OO 1 z7iamd AolOBIERUEE ADO
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2. MATERIJALNI UVJETI RADA

2.1. FINANCIRANJE

0OO0AT A  AETT O 1l A0 ET ITOEIAOAUAE OOI HET OA Oi EARHO
500ATT 6Ah ' OAA ) OAT E¢ ' OAA E O AEOAI EEh EI OEOT EA
I AOAUT OAT EA8 $1 AAOT A OOAAOOOA bPI AT EOAT A OO0 EU AC
(programiodgoE A E 1T AOAUT OAT EA UA AEAAO O OAHEIG¢AI A O O
manjine).

%ET 111 OEA AEEAT A EAOI EAA -GAOOOERAI EOAI OEI b 84 baA n

PAOOEAEDAAEEA ET OEOT EEA OOI OC AdokGelkh dva&daling mh i ET
dijete u programu socijalne skrbi s umanjenjem osnovne participacije.

Cilenal6OAOT I ¢ BOT COAI A AT ¢l AOEI ¢ EAUEEA OOAcAOA OA
250,00 na osnovnu cijenu za participacije, dok cijena integriranéggOA¢c AC BOT COAT A AT ¢
jezika iznosi 120,00 kn, aetngDOAAEAEEOET ¢ vnhnn ET 8 00I C;OAI POA
AEAAO HEIT I OEA 1T AGAUTEEA OA EA AEAITTIEéTT AEET AT AE
I ACTEA E T AOAUT OAT E Aazubjy i diedt AakiGhaltiimadidaHET ¢ AT A O O

#EEAT O EOAGCEE DOICOAI A ETEA EUOI AA OAT EOEE OOOAA

"Y4. % 1 $!IG% ! 5.1 02%M)6!.*% -1 4%2)*1 . )( 56*Y
ORJENTACIJSKO

1 $1 G% 3! $2%! * )| NOSITELJI SURADNICI VRIJEME

AKTIVNOSTI 02/ 6/ M%. * !

Suradnjom s lokalnom S

zajednicom, redovitm O000élI E C

ET OAOOEAEEOEEI _| ravnatelj odgojitelji, -kontinuirano

ET OEHOAT EAI OI1 A OPOAOTT Q@

OAOOOOA AEAIT T OA i OT EOA¢e

materijalnih uvjeta u cilju
I OOOAOEOAT EA AE
sigurnosti djece

2AAT OA ETEE EI A AT T AOh OA

objekata od propadanja ubroijiti u | ravnatelj osoblje, odgoijitelji, | kontinuirano,prema
prioritete roditelji potrebi

Odgovorno iracionalno I ACl EEOAI

DI 1T AHAT EA UADPI 0]60006¢éT E osoblje -kontinuirano
materijalnim dobrima u cilju suradnici,ravnatel]

UAAOLAOAT EA DPI O

S5EAUEOAT EA T AAI

potrebe neodgodivih popravaka i | ravnatelj OPOAOT T @ -prema potrebi
sanacija I 01 EOA¢é
(sanitarije,podovi,zidovi,stolarija)

| AOLAOAT EA O1 60 I ACl EEOAI
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prostora ustanove (objekti i ravnatelj OOOAAT E A E -kontinuirano
ECOAI EAOAQh T OI osoblje
sigurnost djece i odraslih koji
borave u tim prostorima

/I AOL AOAT E érojéviaiatA

i druga sredstva za rad ravnatelj, |/ Ol ,6 @@/ﬁsﬂj Ig -kontinuirano,
(atestiranje,popravci,zamjene) s (OO0O0éT EAEDI AOUA¢ An|premazakonuo |
ciliem funkcionalnosti i sigurnosti | na radu UAHOEOE | A

u procesu rada

Nabava opreme, sitnog inventara
AEAAEOQOEEEIT C | AO|-OAOT AGAIT |1 AcT EEOAT| lipanj, rujan, prema
OAAE O1 APOAi E OA| suradnici osoblje potrebi

prema financijskim
iTcbO¢cl 1T OOEI A E
OHOAAAI A

00A¢ AT EAI AEOEO
stalne korekcije, preinake i odgoijitelji 0000¢éT E Qg -kontinuirano
dopune materijalne sredine kako ravnatelj
bi ju prilagodili interesima djece

ETEA O TEIE LEO

Apliciranje na objavljene
T AGEAE6AEAR OOAL]|ravnatelj strué T H odgoijitelji, roditelji
OElI EO6EOAT EA OI | suradnici -kontinuirano
OAUI EEEOEE bPOI A
OAUI EEEOA T A¢éEIT
kvalitetnoj realizaciji

O1 ADPOAT AT EA 1 AOD

rada

3T EI ATEA E POAc OAOT AOGAI E

materijalno-OAET Eé EA I ACT EE OAI| osoblie, upravno | -lipanj, rujan,

I DPOAT 1 EATT OOE O] suradnici OEEAc¢ AR 1] listopad

Vrednovanje i samovrednovanje

I 01T ATT ¢ AT BDOET T | odgojitelji 3000¢T E Q-OO6AET OO |
materijaino-OAET E€ EEE ravnatel;

rad s djecom i ostvarivanje plana
i programa ustanove

0, ! . 1 ). 6%34)#)*3+/ ) 4%+5G% / $2%! 6! . * %

ORJENTACIJSKI PLARCENTRALNI OBJEKT

,,,,,,,, ~ -

/| OET ATEATEA T AAT OOAOAEA O1I éATEE EI OPAEAEEGQ

Bojanje unutarnjestolarije i zidova

5 0Ai ATEA POl 001l OAh ECOAI EHOA O AOI OEHOO bpi

OBJEKAT LIVADAY4%2 ! 6 ) . %#

N
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5 OOEIi OAUAEAI T EAEI A T Ul AéEOE Gijaa
I A E

5COAAEOE OEPEAIT UA EOEI EOéAT EA I AE

| T
O I

A EO
OEé1

o[ (

Bojanje unutarnje stolarije

Izmjena rasvjetnih tijela u sobama dnevnog boravka

| OE1I AT EATEA T AAIT OOAOAEA T A AEdaddedAl ECOAI EH

01 OOAOI EATEA EI EIi A OOAi AEA O OAIEEI E AOI OA

. AAAOA bl ET OEA PAcE O AAT OOAITT E EOEEIEE

Popravak, sanacija ventilacijskog sustava u centralnoj kuhinji

Nabava garderobe za jaslice |

Sanacija zidova u garderobama (jaslice I i 1,1V, gljivice,)) E¢ AT EA 1T AEEE UEA

POSAVSKI BREGI

| POAT AT EA T AT EAHOAEAI EAATA 1

ACI ETA OEODPEI
| OET1 AT EATEA 1T AAT OOAOAEA T A AEAéEAI ECOAI EH

Bojanje zidova i sanacija dotrajalih parketa

POLJANA
Nabava ormara za kuhinju
Potrebniradovi-1 AOT U UAI 1 EAh DPOAI EAAOAT EA I COAAA
AAOI 1 OEEE PiiT éA EAI OOAUA AT AOI OEHOARDI BC

GRABERJE

| OE1I AT EATEA 1T AAT OOAOAEA T A AEdaadAl ECOAI EH

Sanacija krova kod glavnog ulaza

. AAAOA CAOAAOIT ATEE 1 OIl AOEcA UA EAOIEéT O OE

/| 2% %. 41 #)*3+) 0,!. .1"16% ) $/05.% /02%- %h$)$! +4
| ULAGANJE U ZAPOSLENIKE

PLAN

$EAAEOEéEE | AOGAOEEAI E EEC AABBGAAhAD 1§ EEEIT GBO T EFAT AEh B |

Uredski materijal i oprema

0l OOT HTE I AOCAOEEAI UA éEH¢ATEAR 1 AOAOEEAI E

2AAT A UAHOEOT A 1 AOcA

3000¢é1 1T OOAOOHAOAT EA UADPI Ol ATEEAQ
- Seminari
- 3000é1T A 1 EOAOCAODOA
- 4A¢AEAOE E 000061 E EOPEOE

- : AHOEOA T A OAAD

m\
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3. NJEGA | SKRB ZA TJELESNI RAST, RAZVOJ | ZDRAVLJE DJETETA

Bitne zadal e:

1.

UvoD

1.l ndividual no praienje djece s posebnost
efikasnosti istog

2. Upoznavanije roditelja i odgoijitelja djece s posebnostimastu, razvoju i zdravlju

o0 mogulnostima stvaranja poticajnijeg ol
3. Prevencija karijesa i zagtita oralnog zc
4. Poticanje razvoja tjelesne i zdravstvel
zdravlja djeteta

| ndi vidualno praienje djece s posebnosti ma
efikasnosti istog

Djeca s posebnim potrebama imaju sva prava kao i ostala djeca, ali zahtijevaju posebnu
pozornost drugtva zbog | injiempode gka iomdrjas!| p
vrijednost samo po sebi, ono ima pravo na osobnost i zadovoljavanje svojih osnovnih i
posebnih potreba. Razvijanjem empatije odraslih prema djeci i osobama s posebnostima
pridonosi mo ozdravl jenjau kdr s@tdyj & | kug ®@ mjae Isiviog

CILJEVI
- pravovremena i strulna identifikacija pos
-odrelivanje razvojnih zadal a | uvj eta za
- predvilanje mogulih rizilnih okolnost: b

boravka za dijete
razvijanje pozitivne slike o sebi

kreiranje programa <c¢jelokupnog kont eksta
interdisciplinarno prema kontinuiranom u
posebnom potrebom

rad s roditelima djecespoe bnosti ma u smislu zajednilke
ciljem gto kvalitetnijeg boravka djeteta

ELEMENTI KVALITETE

interdisciplinarna briga za napredovanje djeteta s posebnom potrebom
e ki pi r anrazeojnesdjelatnoktinrs@ psihologonogbpedom

strulno usavrgavanje djelatnika koji sudj

potreba djeteta s posebnogiu u rastu, raz

pruganje strulnih informacija roditelji me

roditelimadijecew dr elLenoj skupini s ciljem kvalit

po potrebi volLenje individualiziranog pr

dogovoru [ vrsti potrebe, sudjeluje Vvig
[ 1

odgojitelji, anbrmjaobikejjipdateetdnj esa
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INDIKATORI KVALITETE

-ople dobro raspologenje osoblja koje sud

potrebom

- uspostavljanje primjerenih odnosa odgojitelijeter odi t el j i , te uspje
roditeliskogdoma pri |l agodba na vrtil

- pobulivanje spoznajnog i drugtvenog razv.
potrebe, te razvoj pozitivne slike o sebi

-sprelavanje budulih tegkoia i posebnih po
- izostanak popratnihnegatn i h r eakci ja na posebnu potrel
- gto Dbolja osnova i podl oga za gto bezbc

predgkol skog u gkolsko razdoblje g¢givota

2. Upoznavanje roditelja i odgojitelja djece s posebnostima u rastu, razvoju
zdravlju o mogulnostima stvaranja potica

pristupom
UvoD
Roditel i i odgojitel]ji djece s posebnosti ma
potrebna povremena pomol i p oird rdggkvarom nia put
konstruktivnom suradnjom svih Zzainteresirart
dobrobi ti dj eteta da bi pol ul il pojedinca Kk

prihvaleno.

CILJEVI

- pravovremena detekhfhjpompidbritetnog pruga
- dogovorno odrelivanje nalina | VvIiste pr uc¢
na podatke dobivene iz zadale pod broj 1.
- o0sjelaj Ssigurnost.i odgojitelja djeteta s

| e rezul t i rodrosa prknvaaistamt dgeteta, mostaloj djeci, kolegama i
korisnicima usluga
- osjelaj sigurnosti roditelja djece s pose
zadovol jiti potrebe pojedinca, bez obzira
- edukacija str ul n odobljssiuwdiald kaipiadnom pristuypw gledeo g
zadovoljavanja osnovnih i posebnih potreba djece s posebnostima

ELEMENTI KVALITETE
-interdisciplinarna briga za zdravlje dje

- podi zanj e ni voa SVvijesti o dtir pravilnogh odg
pravovremenog i primjerenog zadovoljavanja potreba djece s posebnostima
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-strulno usavrgavanje strulno razvojne sl
strulne pomoli odgojiteljima i roditel jinm
-interdic i pl i nar ni pristup i volLenje plana i
dijete s posebnom potrebom

- podizanje nivoa svijesti odraslih odgovornih osoba o utjecaju pravilne inkluzije djece

s posebnostima na njihov rast i razvoj, tjelesni i emocionaltima i posredno na
njihovu buduinost kao djela ¢gire zajednic
-poticanje odgojitelja na individualan r a
zadovoljavanju njihovih posebnih potreba

-pri kupl janje novije strul ne l i terature 0
zainteresiranih sudionika o novim spoznajama glede istih

-suradnja sa girom drugtvenom zajednicom
potrebne podr gke ddtetiasdosebmam goteepom ( toditelin u o
odgojitelji..)

INDIKATORI KVALITETE

kontinuirano pralenje rasta i razvoja
skupina koje polaze

kontinuirano pralenje uzimanja obroka uvi
-dokumentiraje dobivenih podataka o rastu i razvoju djece, prezentirati iste
odgojitelijima i roditeljima wukazujuli n
individualne razgovore ili roditeljske sastanke

-intenziviranje pralenja stamé¢lmi ,djeprelsa vy

dodatne tegkol e i potrebe koje bi iz prim
-putem zdravstvenog odgoja djece i odr as
pravovremene i pravilne integracije djece s posebnostima na emocionalno zdravlje

pojedinca saa i u buduinosti, a tako posredno i

3. Prevencija karijesa i zagtita oralnog zdra
uvoD
Oralno zdravlje preduvjet je za oluvanje zdr
na suzbijanje razvoja gastrointestinalhito | e s t i u drugoj i treloj ¢i
CILJEVI
- poticanje usvajanja navike pranja zubi
-razvijanje svijesti o vagnosti higijene u
- suzbijanje nel agode i pribligavanje djela
- gto raniji pravtio | odylka z gpkr ergd eddt o
- ukljouliti djecu polazni ke Programa predg
ordinacije
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ELEMENTI KVALITETE

- razvijanje svjesnosti [ praktilnih vjegti
- podizanje interesa odgojitelja, roditg a i djece za provolLenje
zubi

-identificiranje djece s potencijalnim og
odlasku stomatologu

- stvaranje uvjeta shodno mogulinostima za o
- organizacijgposj eta strulnjaka s podrulja dent al
- prikupljanje strulne |literature i struln

oralne higijene
INDIKATORI KVALITETE

- kontinuirano pralenje provolenja oralne

- poticanje redovitogpsoo L enj a oral ne higijene djece s

- razvijanje svjesnost. [ praktilnih vjeg
razvoja karijesa kroz predavanja i radionice

- poticanje zdrave prehrane koja je jedan od preduvjeta za zdravlje zubi

- dnevnij el ovni ci uskl alLeni s Prehrambenim st a

h
v
t

4 . Poticanje razvoja tjelesne i zdravstven
zdravlja djeteta

Tjelesne aktivnosti pridonose fizil|lkom i p
socijalnoj sposobnostt bol jem uspjehu i ulinkovitost.i |
givotnim situacijama.

CILJEVI:

kontinuirano i kvalitetno zadovoljavanije djetetove potrebe za igrom i kretanjem
poticanje razvoja zdravstvene kukture radi
usvajanje navika zdrave prehrane I nal i na
razvijanje pozitivne slike o sebi

ELEMENTI KVALITETE

- interdisciplinarna briga za zdravlje

- razvijanje svjesnost.i [ praktilnih vjegtin
energije

- podizanje interesa odgojitelja, roditelja i djece za bavljenjem raznolikim tjelesnim
aktivnostima

- identificiranje djece s posebnim zdravstvanedicinskim potrebama i individualno

pril agolLavanje tjelesnih aktivnost:i [ prehi
- stvaranje uvjetadasepriikomav |l j enj a tjel esnim aktivnost:i
- prikupljanje strulne ' iterature i strul no

zdravstvenoj kulturi
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INDIKATORI KVALITETE

- kontinuirano pr aZravetyeeojkultartdia na tj el esno
- poticanp redovitog i osmigljenog boravka na zr
- razvijanje svjesnosti [ praktilnih vjegtin
kroz predavanja i radionice
- poticanje zdrave prehrane radi stvaranja kvalitetnin prehrambevika te edukacija
djece i roditelja
- dnevni jel ovni ci uskl alLeni s Prehrambenim :
- uvolLenje raznoli ke prehrane i novi h namirni

"TAEAT EE D1 AT E  5eOTng) 00 1 zHted A0bOBIERA EE QD OE



4. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

Dj el ji vrtil mjesto e ¢i Kdojakan freha biti tgpreri i ul e
odgovarat. na potrebe dj ece, roditelja, k u
Uvagavajul.i suvremene spoznaj e o] djeljem
emoci onal nom i stvar al al k o rpoticag o vadgvaljgvanjh a o i \
osnovnih potreba djece prihvalena je teori
obrazovnoj instituciji. Stoga je glavni ci l
djeljih potencijal a, a u s kddom d uwobragovanfar o gr am
predgkol ske dj ece. Cijeli vrtil ki kont ekst
h u ma n i-razivajnbnk asijentacijom u organizaciji rada gdje je dijete (njegov cjelokupan
razvoj) ishodigte kurikul uma.

Program odgojn@brazovnog rada enr a pol azi ti od djetetovih
njegove mogul nosti, karakterne osobine [ p
zadovoljavanjem stvaralal kih pori va [ pot e

cjelogivotno ul enjreogprdgnama sigunbst diece je’ asnmoyniuuvjgh r i ma
koji mora biti zadovoljen.

41. REDOVI TI I POSEBNI PROGRAMI U DJELJ
U nagem vrtilu ostvaruju se sljedeili redovi
l.cjelovit desetsatni progr aml7eskdpnaj a i obr
2. redovitilBs at ni program ul-2skgpme engl eskog jezik
3. redovitil0s at ni program oddskgpma za odr gi vi razv
4. obogalivanje redovitog programa dodatnim
Od kralih i posebni h programa nagim korisnic

1. Program pr d g k2oskugine
2.CAPprogramd j eca u godi ni pred polazak u gkol u

3.Socijalnopedagogki program Vjegbanje socija
uzrasta

4 . | nt e gr i-tradiaijski prograsnl i et no

5. Integrirani enhgeskdgjezkar ogram ul enj a

6. Krali s pwanjskisadnicor ogr am

1. Cjelovit program odgoj a i obrazovanja pred
Svaka odgojna skupina i ma svoj speci filni pr
koj i, kao otvoresitvparoveasn, eo v § kakoujeceltako & | p C

okolnosti u procesu.

U svakodnevnhom radu s djecom, kako u spontanim tako i u planiranim aktivnostima,
poti|l emo zdrav rast [ razvoj kroz | etiri r
emocionalin razvoj, spoznajni razvoj, te govor,
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Bl TNE ZADALE | SADRGAIJI

Stvaranje uvj et a z a organizaciju i obogal

zadovoljavanja djeljih ingreragsaliiv arng zav ok wa lhi

djece u cjelini u okviru sljedeiih razvojnih

1. Tjelesni i psihomotorni razvoj

a) pogtovati [ zadovol javat.i individualne po
periodu prilagodbe, izmjeni odmora i aktivhostirehrani, kod djece s posebnim
potrebama,;

b)uvagavat.i i zadovoljavat.i razlil|litost d
pril agolLeno korigtenje vremena dnevnog od
c)usavr gavat.i fleksibilno konzumiranje obro
kod djece pri kol il ini i vrsti Konzumir an
| i stole, kulture prehrane;

d usvajanje i k o n st a nhigifersskinunavika, brigasossebin j e kul t u
e)dj el ovati na razvoju i u nce,nga dokolirm;nj u ek ol
) jal at i i munol ogki sistem i djelovati na
zraku, tjelesno vjegbanje, primjereno odi
gpdjelovati na osiguranju sigurnost. dj ece
s a mo z &aptdinatija pokreta, manipulativhe sposobnosti);

huvagavati i zadovoljavati potrebe i razli

i) njegovati humane odnose i komunikaciju, briga o drugima

2.Sociofemoci onal ni razvao,j [ razvao,j l il nost.

a) prepoznavati izadovol javat. djelje potrebe (bi o
pripadanj em, mol i, sl obodom i zabavom, t
potrebe djeteta ulinitd.i i shodigtem kuri ku
razvoja djeteta;

b) d el ovat.i na razvoju osjelaja sigurnosti
periodu prilagodbe) upoznavanjem prostor a
mijenjanja prostora (centr.i aktivnosti [

ponuddm poticaja za aktivnosti djece;

c) djelovati na razvoju pozitivne slike o sebi kod djece i na razvoju humanih i
suradni | ki h odnosa pogtujuli djelje gel
indi vidual noiutlienij er poltirleibmazht sga nvoopt onti vhr Lvi j ve
na pozitivan, ©prihvatljiv, zdrav i neri zi

d bogatom poticajnom sredinom i raznoli kogl
radoznal ost i bogatiti djelji dogivljajni

3. Spoznajni razvoj
a) poticati senzibilizacijwosjeta putem otkrivanja osobina, funkcija i odnosa,;

b) podr gavat. [ njegovat.i prirodnu radoznal
okruguj e;

c)obogalivati djelju spoznaju kako givjeti

d poticanje konstruktivnog nalina rjegavanj

e) razvi j at i djelju pagnj u, koncentraciju i r
samoul enje rjegavanjem djetetu bliskih i

fl zadovol javati dj el ji i nteres za pisane zn
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gutvrditi spremnosds nporvendug Kok slkie, dyzcpepocdwzi
mjera za pripremu djece za gkol u;

h)y pl an i program raznovrsnih aktivnost.i [
slike o sebi i samopouzdanja (ja u odnosu s drugima, odgoj za mir, toleranciju i
nenasilie, pravl a ponaganj a, ul enja odgovornosti,

prema podrul ju odekolqgim). za odr gi vi razvao,j

4. Govor, komunikacija, izragavanje i stvar a
aydj el ovanij e i djelovanje na usvajanju,
komini kaci je i i zragavanja kod djece bogat
sadrgaja u cilju osobnog unaprelenja i un
b) bogati ti [ razvijat.i dj el ji govor [ go
razumi j evanapauka, i zragavan
c)razvijati [ usavrgavat.i |l i kovne sposobnos
ddjelovati na poticanju djeljeg sl obodno
I mpresija preoblikovanjem sredine i korig
e) zadovol javat. d j ekomunikadijont, er es za pi smenom
ff njegovati suradnju i stvaralagtvo.
2. Redovi ti desetsatni program ulenja engl esk

Rad redovitog programa ulenja englesdnog | ez
program u dvijemj egovi t e odgoj ne-ercupisapeidiee. Osi@a redokitihp n o £
sadrgaj a i programa djeca | e kroz planirane
pol et S usvajanjem engleskog jezika. Rad sk
tekul e pedaO0@wmjptograme odbbram @d Ministarstva odgoja, obrazovanja i

sportai provode ga educirani odgojitelji

3. Obogalivanje redovitog programa sadrgaji ma

Rad redovitog programagobogahenog odgojaeinva
mjeg o v bdgapnpj skupini koja broji 21 djete podr ul nom obj ektu Polj a

programa i sadrgaja rada djeca |l e se uvest:.
usvajat.i znanj a i vriijednost.i koje su vagne
prikupljanja otpada, racibal nog kori gtenja energenata I S

Ministarstva odgoja, obrazovanja i sporta.

4 . Obogalivanje redovitog programa dodatn
Redoviti odgojneo br az ov ni program obogaluje se obil
gostovam j i ma v anj s ki h predstavatiaaddgojiteljaiza bjeoh i un@e nj i ma
posjetana,  u mj et ni | K prema plandvimg, daejnatskian cjelinama i projektima koji

se ostvaruju u odgojnim skupinama svih objekata.

Radosna zbivanja, blagdani i proslau@j e | j i tjedan, Tjedan kret:
svelanosti, Dani z a hNall nmasttea maztai kpgseckNjigde krejmil
bl agdani Advent a, fagnil ka zbi vanktmgdan, Val ent

Svel|l anost podi z an-gae, uBleshi dlagdariiz azsatvarvgen eE ksov e | an o
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s e, takolLer, vagni ji d a n va(ro@dstvamngwlicije,ssportadryl a n , D
obiljegava u skladu s r azevodgojneoskupimte @visnodb spec
i skazanom inter.esu I mogul nosti ma

Vrijeme ostvarenjatijekom godine.

Nositelji: ravnateljica, pedagaga, socijalna pedago@ija, zdravstvenavoditeljica i
odgojitelitruz suradnju s roditeljima i drugtvenom

42. ZADALE ZA UNAPREDNI| VAMNBEAZOMDG®J NO
RADA U REDOVITIM | POSEBNIM PROGRAMIMA:

1. POTICANJEUNAPRENI VANJ E -GBOXIORRKIGOIA DIECE

Dj etetov razvoj od samih poletaka | ini ni :
okoline.Gov or se uli od rolLenj a, od prvog pl al
roditelja. Dijete pokugava oponagat. svim s
okoline. Obitel]j, narolito roditeljiomimaju
prepoznavanjugovorfgoe zi | ni h potegkol a.

Tijekom predgkol ske dobi dol azi do naglog r
rijel.i se kombiniraju jedna s dr ugiopno.| eMeliut i
od toga da kazano mogda nij e z naeslojidomnogai gt a,
gto je apstraktno rasulivanje.

U predgkol skoj dobi razvao,j djetetova govor a
ti sulama novih rijeli, poboljgava se izgovo
Ipak, djecaistedobimaaz | i | iti m su -pemphpeygyi mazgoyarno
Nag je cil]j u predgkol skoj ustanovi u naj v
govorni razvao,j svakog djetet a, al i [ gt o r ¢
j e zigdvorrom raze j u . Stoga smo odl ul il intenzivn
podrul ju razvoj a, na svim razinama (edukacij
ukl julivanje strulnjaka).

Ostvarivanju ovog zadatka pri deondmaedguilietii ru
detekciju Gjoeoens mj eppitlegé& ol ama kao i ostvar.
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Zadahapreli va-jeirgzoomgljece o

CILJ METODE | POTREBNI VRIJEME OSOBE
AKTIVNOSTI RESURSI REALIZACIJE | ODGOVORNE ZA
OSTVARIVANJE
CILJA
UtvrLivan{1l. wutvr Li v|-inicijalniintervju - lipanj-rujan -strulni t
govorngj e z i | | govornog razvoja -lij kal ni | | 2017 - odgojitelji
razvoja djece djeteta prilikom upisa | dokumentacija
vitilke dlu vrti put|-migljenij e
razgovora s roditeljem
ili s djetetom
(odgovara dobi,
muti zam, n
izgovata glasove,
muc a, negt
2. izrada razvojnih
lista pral - rujan -strulni t
govorngj ez i | n
razvoja djece, te
anketnih |
roditelje
3. ut vr Li v|-razvojne liste
govornog statusadieg pr al enj a - rujan, listopad | - odgoijitelji
vitilke do -strulni t
lista za individualnu
procjenu p
osobina
4. anketiranje roditeljagl -ank et ni || -listopad - roditelji
djece vriti
potrebi za pregledom
kod logopeda
5. analiza anketnih - popis djece s - listopad -strul ni t
i stila, t]|odstupanjima
podataka o odstupanj
ugovornej e z i | n
razvoju
6. informiranje - individualni - listopad, - odgoijitelji
roditelja o razgovori studeni -strulni t
odstupanjima u
govorngj ez i | n
razvoju, te preporuka
postupanja
Edukacija odgojno | 1 . nabavlj|l-strul] ne K-tijekomcijele |-str ul ni t
obrazovnih literature | I'anci , i | godine - odgojitelji
djelatnik izvori
govorngj e z i |
razvoju djece 2. edukacija putem - predavanje -rujan, listopad | -st r u| ni i
predgkol s|aktivairadionicaza | - prezentacija logoped
odgojneobrazovne - radionica
djelatnike
Edukacija roditelja | 1. roditeljski sastanak| - pozivnica - listopad -strul ni [
0 pravilnom (poziv putem oglasnih| - predavanje logoped
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govorngj ezi | |pl ol a, we b|-prezentacija

razvoju, te facebook strani

pravovremenom vrtila)

prepoznavanju

tegkol a 2. distribucija letka - letak -tijekomcijele |-strul ni t
Govorni razvoj djetetal - web stranica godine

Poticanje govorno | 1. govornemo t o r | - priprema za rad - tijekom cijele | - odgojitelji

jezilnog |igre godine -strulni t

djeceu redovnom

odgojnoe 2. slikovnica kao

obrazovnom radu

sredstva za poticanje
govora

3. elementi NTC
sustava ul
4., elementi Brain
Gyma

5. dramatizacija,
scenska improvizacija

6. pril anj
preprilava
s | i k ospipovi| e
7. poticanje

monol ogkog
dijalogkog

8. zagonetke, pitalice,
brojalice

9. odgojitelj kao
govorni uzor

10. rjegav
konfliktnih situacija

11. kulturno
opholLenje

rn\
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2. UNAPRENnI VANJE SURADNJE S RODI TELJI MA I
UKLJULI VANJA RGDIVOHL VRTU L A

Roditelji su ravnopravni sudionici odgopuibrazovnog procesa te glavni saveznici u

unaprelivanju kvalite€Kegaluisttatnroar e u kzlaj url @mio s o
ustanove odrelLujial &njaa i tdg teprilikgo zh grdzyiop njjhavih

roditeljskih komepetencija Da b to bilo mogul e, ustanova
por uku prihvalanjali po.gt ®Rednjeael jii dobuedagoy
promatrati djecu u aktivnosti ili drugenju,

informacije s odgojnim djelatnicima i drugim roditeljima.

b RIUFE LINBSA P ye2S adzaNI Ryl Gy 2NR Rik] if St G2A0E K yLE@IISNS R A

CILJ METODE | POTREBNI VRIJEME OSOBE
AKTIVNOSTI RESURSI REALIZACIJE | ODGOVORNE ZA
OSTVARIVANJE
CILJA
Suradnjes 1. Razmjenjivanje - inicijalni intervju - lipanj- kolovoz | -st r u| ni t
roditeljimau informacija prilikom 2017. - odgoijitelji
ost var i v al upisaiinicijalnog
prilagodbedjece intervjua
2. Dolazak roditelja s | - plan Igraonice -30. 1 31.

djetetom na Igraonice | - anketa o Igraonici | kolovoz2017.

- tijekom godine
3. Postupno
produljenje ostanka
djeteta u
jaslicamal

anaka o pedagogk

4.lzrada letka i -l etak, | 1ll-pol et ak
|1
vrtil godine

Ukl julival. Obavjeg|-kut irdditefea |-tijekomgodine|-st rul ni t

roditelja u roditellaomo g u | n| -internet stranice - odgoijitelji
dogalanjaukljulivan|vrtilia
organi zacldogalanj a - plakati
ili odgojne skupine| -vagni dat U
godine

-Vel|l er mat e
- humanitarne akcije

- radne akcije

- radionice

- Projektni dan Eke
gkol e
-natjel aji

2. Organiziranje -pedagogkas
dogalanj a dokumentacija
planiranje uloga
roditelja prema potrebi

Edukacije za 1. Pravovremeno - obavijesti - tjekomgodine | -st r ul ni t

~
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roditelje

informiranje roditelja o
roditeljskim
sastancima
(informativnim,
komunikacijskim
tematskinm kako bi se
ostvaril a
dolaznost

2. Ostvarivanje
planiranog broja
roditeljskih sastanaka

3. Ostvarivanje
individualnih
razgovora kako bi
roditelji dobili
odgovore na pitanja
koja ih zanimaju

4. Distribucija
edukativnih letaka iz
fondad j el j eg
putem kut.i
roditelje ili internet
stranica v

5. Dostupn
literature i slikovnica
prema potrebama
roditelja

6.UkIl juliva
roditelja u edukacije
Rastimo zajedno i

Kl ub o]l eva

- plakati

- usmene obavijesti

-pedagogk

dokumentacija
- popis prisutnih

-pedagogk

dokumentacija
-zapaganj

vrednovanja

- letci u pismenom i
el ektroni

obliku

-strul na

slikovnice

- usmeni i pisani

pozivi

- planirani termini za

edukaciju

~

q

~

(e

q

- odgojitelji

Anketiranje
roditelja radi

dobivanjapovratnih
informacija o

usl ugama

1. Anketa o
igraonicama

2. Anketa o interesu z4g
ukl juliwvan
programe

3. Anketesa ciljem
vrednovanja
edukati vni

- ankeni upitnici

- tijekom godine

-strul ni t

- odgoijitelji

Strul no

i Rasti mo =z

usavrgavaPluso radi

odgojitelja

odgoijiteljima:

1. 0Svaki |
posebanh
2. AJa i r
tegkol amabd

-radionice

sijelan
vel jal a,

- tim Rastimo
zajedno

3. Obnavljanje statusaEkp k o | e

i AE

A

’[

E
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Djelji vrtil 1| vgodielg&®o mdljpngrpen@20066go@ni zaci
tada se trudi ekol ogki n anrstitnu svpkodnevhiaad. i201® d g o |
god n e n atekaojerzhatni btatus Ekpk ol e, a u .p .l ge.mod @sivj@oitj / 2 0al 8

na stjecanje platinastegt at us a. U tu smo svrhu ovaj zadat

Zadal a: Obnavljanje statusa Eko gkol e

CILJ METODE I POTREBNI VRIJEME OSOBE

AKTIVNOSTI RESURSI REALIZACIJE | ODGOVORNE ZA

OSTVARIVANJE
CILJA

Rad na programu | 1. Planiranje odgojno| - planiranje i -p.g. -strulni t

me L unar od obrazovnog rada | vrednovanje putem | 2017./2018. - odgoijitelji

organizacije Eke | djecom s  cilem|{pedagogke
gkol a v od stecanja znanja dokumentacije
zakonitostima 7 vjiegtina - ispunjavanje 7
programskih korakg okolig a , p i programskih koraka
resursa, biljnog 1 putemweb

gi voti nj s k]| aplikacijaEk o ¢
- odobravanje

2. Dokumentiranje| koraka od strane
rada putem knjigalUdr uge Li
pedagogke - preuzimanje
dokumentacijei web | certifikata i Zelene
aplikaci j e Ek| zastave

3. Ostvarivanje statuse
Eko gkol e

4. Dobivanje statusa
Eko gkol e

Organiziranje i l.Sastanak - sastanak u -tjekomgodine| -st r u| ni t
provedba Eko odbora u vezi organizacji eko - odgoijitelji
Projektnog dana odabira teme koordinatora

Projektnog dana,
termina od
plana aktivnosti

2. Projektni dan: - pitanja za eko kviz

- eko kviz za -pedagogkas

predgkol s k| dokumentacija

- natjecateljske igre -pl an wur el

-akcije urgokoliga

okol i ga vr|-plakatza predstavl

- predstava za djecu | - dvorana POU

dramske skupine - pokloni za eko

- eko tombola tombolu
Organizacija 1.0dr eli v an]|-zelena zastava -svibanj/lipanj |-strul ni t
svel ano s t|imjestapodizanja - pozivnice 2018. - odgojitelji
podizanja Zelene | Zelene zastave - govor
zastave - domjenak za

2. Pozivanje uzvanika | uzvanike
na Svelano

3. Odabir voditelja
svel anosti

~ - oA
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4. Pisanje govora
Informiranje 1. Putem medija, -web str arn-tijegkomgodine|-strul ni t
javnosti o ogl asni h p|-facebook stranica - odgojitelji
djelovanju Eke kutka informiranje vrtil a
gkol e roditelja -l lanci

planiranim ili - radio emisija

provedenim -kutil za

aktivnostimai

akcijama
4. 3. RAD S DJECOM S POSEBNI M POTREBAN

U RAZVOJU

U drugtvenom i zakonodavnom sramvojs bdggvorjenak | uz i |
potrebu ostvarivanja jednaki h prava svakog

odgovarajulu drugtvenu skrb i zagtitu, odno s
odgovarajuii program dosttwpalni rsiviakk osnu pios ke
oplih nalela, prava i potreba te su odmican]j
zadovol jili) fokusirald.@ na pojedinal nu razi
drugtva. To s e poselpiote emanosij osnjaetpy awva | ii
Najosjetljivija su, i zmelLu ostalih, dj eca |
predgkol ske dobi koja imaju posebne potrebe
nadilazi djetetove shnage isnage@egove obitelji. Takve situaci
sve aspekte djetetova givot a (zdravstveni,

obrazovni) i rezultiraju narugavanjem il. u
obiteliugpot ovo svim givotno vagni m podr-Majjyrec ma ( M:
M. , Strilevil I ., Progr ami poticanja ranog r

Zagreb, 2000.).

Rad s djecom s posebnim potrebaimlaj eéves tzeadgla
sadrgaj e progr ama ostvarivat [ emo [ kr oz

i ndividualiziranom odgojno obrazovnim pl an
zadovoljavanja djetetovih osnovnih, socijalnih i osobnih potreba, te s qljggegodbe uvjeta

djetetova razvoja njegovim posebnim razvojnim potrebama. Za razliku od razvojnih i
obrazovnih programa, ti su programi namijenjeni djeci koja radi osobnih (zdravstvenih,
tielesnih, senzomotornih, intelektualnih, emocionalnih, socijplnihp ot e gk ol a i 0g
zahtijevaju posebne stimulacije i uvjete razvoja.

Il ndi vidualizirani program za djecu s tegkol
uspjegnom nogenju s vliastitom tegkol om, na f
na obli kovanje okrugenja u kojem e dijete m
odrelene tegkole na razvoj njegovih ostalih
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Sve je veli broj djece kod kojih su vel u
ps homotori|l kom razvoju. AKko se pravovremeno
potegkola koje se javlijaju u kasnijem ¢givot
vagna, kako u medi ci mehdbilitgcijskoj praksi, te jeaophodmbu k a c i |
provodit. evidenciju i kontrolu sve djece

pravodobnijeg djelovanja na razvoj djeteta.

U smislu prevencije poremeiaja u ponaganju |
djeci u kriznim i tranzicgkim razdobljima razvoja (npr. rastava roditelja, smrt u obitelji,

izl azak iz vrtila), t e dj eci Iz deéeziikwior a
prepoznavajul.i rizilne i zagtitne | i mbenike
osmi gl ¢grmovait provoditi programe prevencije po
gto su agresivno ponaganje, slaba kontrola I
Prije svega, time ¢gelimo odgovorit.i na uol el
ko strategije usmjerene prema djeci s tegko
podupiranja socijalne kompetentnost:i djece t
nalin redovitog ulaganja u predgkol ske kurik

Pedagogke 7/08 uredovitoinésetosatnom programuaimo dj e| aka s

syndromom (6 1 0) , djelake usporenog psihomotornog
djevojlicu (4,10). S poremel ajem sposobnost
(3,8)i(6,1).

Upi sane i mamo ove pedagogke godine dvoje dje

U skupinama usmjerenima na dijete, svako pojedino dijete predstavlja jedinstvenu osobnost.
Kada djeca s tegkolama u razvoju iolsdiecomosebni
koja nemaju takve tegkol e, ta djeca i maju |
tjelesnih, drugtveni h i emocionalnih | judski
odnosa prema ljudima.

I nkluzivne grupe omogul avaju:

q individud i zi rano poul avanje koje omoguliuje r

djeteta

T djeci omoguliuje mogulinost izbora i potile
9 senzibilizira djecu za prihvalanje razli/l
T djeci omoguiuje aktivno ulenje

7 stvara povezanostsobjtel ma dj ece I tako potile obitel

odgoj svoje djece.

Zadal'e,stru!nih suradni ka u radu s djecom s
obuhvalene su sljedelim postupci ma

1. Pral enj e razvoja dj ece potrebdmarn podizimgnje dj e ¢
odgovarajulih mjera.

2. UtvrlLivanje razvojnog statusa djece, si:

3. Suradnja s odgajateljima:
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Rad na prepoznavanju posebnih potreba djece

Pomoil wu planiranju rada s djecom s pos
Z a | e dimradé ikdevidualiziranih planova

Educiranje odgajatelja o vrstama posebnih potreba

Strulna podrgka u radu s djecom s pose
Timska evaluacija

Zadale za daljnje djelovanje.

E IR

. Suradnja s roditeljima:

1 Prema individualiziranonp| anu svakog djeteta ukI L
poduzete mjere
' Sudjelovanje u svim oblicima educiranja roditelia o razvoju djece i

postignulima u podrulju rada strulnog
.Suradnja sa ostalim |l anovima strulnih
f Pripremanje organizacj s ki h, materijalnih i strulr
djece s tegkolama u razvoju i posebninm
T UtvrLivanje razvojnog statusa djece ¢
potrebama
f Uskl alivanje postupaka s drzagiemn| | Bn

rad na individualiziranim programima.

.Suradnja s drugtvenom sredinom:

1 Specijalizirane ustanove

71 Centri za socijalnu skrb

f Strulni suradnici drugih vrtiila i priv
T Strulnjaci drugih profila.

.Osobno strulno usavrgavanje:

T Pral enjlgeramuter ul ne

T Ukl julivanje u sve oblike strulnog u
strulnih ustanova.
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5. POSEBNI I KRALI PROGRAMI

Od kralih programa Djelji vrtil lvanil Grad s

1. Program predgkol e

Program predgkole dobio je suglasnost Minista
provodi u tekul oj pedagogkoj godini

Program predgkole skraleni je pr owgazemgrpdaedgko
ostvaruyes e s i stim ciljevi ma, zadal ama, met odama
programu prema naputku Programskog usmjerenj a
skupinama <cjelovitog programa s nagddieeeszaom na

polazak u gkol u, samostal nost [ socijalizaci
aktivnosti koj e obdgalzwjvini r e dadv nii roadzmgwij jnad s
kolektivu.

Boravak djece u Pr ogr a&mpua tjpdne(dkdak)a pboslijemodngvaimi z i r a
satima (16.00 8. 30 sat i) u podrugnici Livada .na Ger
listopada 2017. pa do 30. svibnja2018 go di ne. Pr o gr azmvijé skupiseea r e al i
sveukupno je planirano obutmiti do 56er o dj ec e, iako je mogule wul
ukoliko bude potrebe za time.

2. CAP program

CAP program namijenjen je djelatnicima vrtila
sl ova eng/Chld Assahlt Preveptied a j e u pr ipgresenajadnapadama | e

djecu (zlostavljanja djece)Ovaj je program opisan kao "jedan od najobuhvatnijih i
najinovativnijih programa prevencije u svijetu”. Cilj mu je upoznati djecu sa potencijalno

opashim situacijama u kojima bi mogl b i t i izl ogeni emoci onal nom,
zl ostavljanju te ih poduliti strategijama sa
proizlaze iz djeljih sposobnosti, a ne iz 0f
roditelimoguu svakom trenutku bitdi pokr aj svoje dje
da djecu treba pouliti gto mogu sama ulinit.i
mogu razgovarati. Program poul ava dgureacjaka nj i ho
i sl obodna, informira ih o tome kako prepozna
e povelati svoju sigurnost.

CAP program provodi se u tri dijela koji slijede jedan iza drugog:

1. predavanje za cjelokupno osoblje vrtila

2. precvanje za roditelje

3. djelja radionica

Predavanje za osoblje vrtiia i roditelje prov
djece te potrebom i obvezom odraslih da ih za
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indi kat or iinkat immoigzuaicd jv po kojima se m
komuniciranja s djetetom koje je odlu
komuni kaci je s djecom te informira o
radionici, kao i zakonskim obvezama oko prijavljivanja zlostavljanja.

ogu det e
l il o pri
jejle®fin
Djelje radionice vodi tim od tri posebno obul
djecu, u kojima sudjeluju i djeca, predstavljaju potencijalno opasne situacijiemanstriranje
djelotvornih strategija zagtite koje ukljul uj
zalaganje za sebe i razgovor s odraslom osobom u koju imaju povjerenje. Radionice se provode
za predgkol ske skupine.

Me Lunar odni / Naacprewencgulnapada @/MOARP)aiveo je CAP programe u mnoge

dr gave SADsvijeta, postavgi tako svojevrstan
dj ece. CAP u Hrvatskoj, provodi Udruga rodit
je godre educirana od strane ameril kih strulnjal
zapoleli sa provolLenjem progr ama.
Educirani CAP Tim u Djeljem vr(edgojitelj savjetragn i | Gr
Vesna Qevraenmae tPi | i |(addojitelid®u gi ca Leg

3Vijegbanje soc-isjopali pahnopedghigoag ki program n

predgkol skog uzrasta

Socijalne viegtine s u sposobnosti prilagoli\
osobama da se uspjegno maoke | ®apzalkt jngvihme oist i
dana (definicija WHEa ) . To su naul eni obl i ci ponaganj a |
obitelji [ vrtilu; spontano, i mitacij om, met c
mijenjaju krozinterak i j u s grupama vrgnjaka kao i s ost al

te girim socijalnim okrugenjem u kojem givi mo

U predgkol skom razdobl j u, od | etvrte do geste
[ i je cilj uspostava odnosa s drugom djecol
izragavanje vlastite I ni ciqgvamt razdoblju trebba poecatie ul i
djetetove interese, znatigelju i inicijatiwvu
dobije potvrdu i podr gku, Udpr esdeg koosljsek ca ducshpg ea
razvojno zrel a adagabie odrakKéenenosst.i pril agol
internalizirati [ prema moralnom razvoju shyv;
ciljem pozitivne slike o sebi, samopouzdanj a
Da bi se dj eca @t ana bipakoyirea kojiose danas predanjih staviaiuj e v i
socijalna pedagoginj a Djeljeg vrtila l vani

socijalnopedagogliocpfagnam Vjegbanpmipremaao pri p
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gi vOuti.m Pr ogr amopmo dyreg kiumoo ddgactjii t el ji ma u nji ho:

socijalnim vjegtinama djece, ali i dj eci prug
djeca od rane dobi melLusobno razlikuju u svom
karakter st i kama osobnosti, dok su druge u izragen
djeca su drugtvenija od druge i trage vVvige s
socijalnoj kompetenciji, odnos no spgsabnossmaoc j i m
uspostavl janja i odrgavanja zadovoljavajulih
odragavaju socijalne veze s drugima, dok se d
iskustva, bilo zbog nekog drugog razlegaimjerice sr amegl ji vost i, anksi o
i mpul zi vnost. [ slilno. Kod neke djece javl
socijalne odnose, a njihovo rjegavanje zahtje
Radionice vodi sthi ulpreidagwigadmink ,a Lwdijjaamlovi |,
mati|l nog odgojitelja. TakolLer, gdje je prilik
djeca iz iste odgojne skupine u gto manjem br
zadame situaciij e i probl eme, suralblivati melLuso

dvorani é) gdje nisu svakodnevno.

Na socijainpedagogki m Ageigbmmg@mal ni h vjegtinahm d
usvajanje i ulenje sopcimakniehi VjUskhiopupipdraanai e p o
je 10 radionica za djecu pred polazak u gkolu

1. Samopredstavljanje, upoznavanje i pogtivan
2. Sluganj e

.l sprilavanje i zahvaljivanje

4. Davanje komplimenta, ljubaznost

5. Prepoznaanje i iskazivanje emocija

6. Kontrola ljutnje

7. Tragenje dopugtenja, iznogenje prijedloga
8. Suradnja

9. Rjegavanje probl ema

10. Empatija

Cij Vi egeorcjig al ni h vjegtina je da se djeci prij

u kojem | e ona najvige mol. razvijat.i Svoj e
svoje interese i potrebe i ti meonmeotgeaillii tsp auzsmpg]
prilagodbu novim uvj eProgramo njoi gvuol taav,a rraasztvai tii rdao:
socijalne vjegtine za wuspjegno funkcioniranj e
izbore k ak o s e ponagat. isi §uacirjedma, u ptereadid lid § it i
neprihvatljivog ponaganj a.

Jal anjem emocional ni h, socvamamjidmii kogngavanr
ulinkovitim rjedjaz@aajosthjedlappb komapet enpg otoislt u [

prooci jal no ponaganj e gto | e proporcional no S
i skl julenosti
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Osnagivanjem djece za snalagenje u svakodnevn

vjegtina, sa <ciljem razvojaotseammadgaudzdmeanijia, pc
drugtveno prihvatljivih nalina ostvarivanja i
u smi sl u jal anj a pozitivne i real ne sli ke
samoostvarenje, omogulmaahili tsagteicmanj e | sEuwisi

moralne vrijednosti i tradicije kojoj dijete pripada.

4 . Il ntegrirani krali program ul enja engl es
Djielji vrtil ITvanil Grad dobio je suglasnos
RepublikeHr vat ske za provolenje Integriranog kral
djeljem vrtilu. Namijenjen je djeci od 4 do 7

u prijepodnevnim terminima u prost ckatanoen vrt i |
interesu roditeljau objektima Livada, Suncokret i SuncBrogram bi provodili educirani
odgoijitelji.

5. | nt egr i rtedicijski brogaain i etno

Djelji vrtil tvanil Grad u p.g. 2012./2013. d
etnot radi ci jskog programa za djecu od 3 do 7 gt
nagi h uwokjektimglavadai Suncokret t e | e se provodit.i kao 1in
u sklopu redovnog programa u prijepodnevnim satima, apresd azanom i nter esu.
provoditi odgojiteljica Sanja Franjl il koj a |
6. Krali sportski program

U suradnji s vanjskim suradnicima Tenis klub

zainteresier poinma i kt € ukdjsa ul ey ksod uo dsrppdokjelat i u p
Livada i Suncokret koji imaju osiguranu sportsku dvoranuopodnevnim satima, a s obzirom
na odaziv.
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6. NAOBRAZBA I STRULNO USAVRGAVANIJE

Planovima individualnog t r ul nog wusavrgavanja valja utvrdit

sestara za ovuquwitbiagnm@kgLang(zdir,rau.i [ prisustvo:
aktivima | radionicama u vrtilu, a takxanlLer pr
vrtila.

Za unaprelivanj-ebrkavzadvinetpr aokdggeoj h@o | strul ne
potrebno je kontinuirano mijenjati temeljnu filozofiju i profesionalnu svijest kako bi maksimalno
slijedild:] humani sti | kdusdjeconj. ent aci ju u neposr e
Kriteriji kvali tete strulnog usavrgavanj a:

1. senzibilizacija odgojiteljica i medicinskih sestara za razumijevanje potreba djece,

nji hovog pravovremenog prepoznavanja 1 zad
ona g¢gal ju

2.jalanje sposegbnopsanijeza promatranj e, pralen
djetetovih sposobnosti, interesa | tegkol

programu Korak po korak primijeniti u odgopadorazovnom radu)

3. poticanj e uvolenj a zdrawtdenog i otigojg u svjme bdgognimo g
skupinama kako bi se stvorili temelji za dobre prehrambene navike, navike bavljenja
tjelovjegbom i oplenito zdravog givljenja

4. materijalno i Jipwmaskojrinonalkirmgekada i kako
pobaljgkvalitetu ¢givljenja, odgoja i ul enj

5. pralenje najnovijih spoznajarwvgramahuzarpi

6. pri prema odgojitelja pripravnika za strul

7.unaprelivanje komunioldayoijjue i s voibhr alziomlaern iuk ad j
suvremene | iterature kroz radionil ki rad i

1. Grupni obl i ci strulnog usavrgavanje

t r uil sntorgu lunsia varkgtaivvain,j artieaviivorntiicl eu,
trulnog usavrgavanja planiramo
enje Kkroz rasprave, refl eksi|j
ce kojeniesargdniziratbdpoprioe

= =

ci S
ke s

ul
n

Vo OO O

—~+ = = =
-~ O Cc C

_1
c
=}
o

us avr geamealnjjiet ul eussteanmavisttal nom ti msko

dalje omoguliavat.i

T uvjete za kontinuirano propitivanje i pon
djelatnika

T kvalitetno dokumentiranje [ dekodiranje [
organi zacije koja ul.i

T i stragivanje vliastite prakse, vrednovanje

_\U.)
('D —
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T zajedni| ke r efl ek s i-gbrazowd paakse i sanmigfleksija alasjitia o d g
posti gnul a u okyvi-obtazopnemakse] el e odgoj no

Strul ni aktivi [ radionice planiraju se pr
izvan ustanove, a u organizaciji AZOO, ud
dogovoru s vanjskimtsr u|l nj aci ma s kojima planiramo sural

€ Mme
rudg

Pl an strulnih ak#/fkOBa tijekom p. g. 201

VRIJEME
TEME AKTIVA /RADIONICA NOSITELJI REALIZACIE OBLIK
Valentina Butorac
Komuni kacija i jjlvana Lvol
1. | razvoj: poticanje pripovjednih Rugica Leg¢ rujan aktiv

vjegtina djece pgAna Marij &

Valentina Butorac
Komuni kacija i jjlvana Lvot
2. | razvoj: poticanje pripovjednih Rugica Lef¢( listopad radionica
vjiegtina djece pgAna Marij g

Poticanje pri rocMartinaNovoseI

3. | razvijanje funkcionalnog znanja Martina R studeni aktiv
predgkol ske dj ecd )

4. | Sportski odgoj Vanjski suradnici prosinac radionica
AfRastimo zajedno
odgoijiteljima: Tim ARast. . L

5. saiednobd sij el ¢ radionica
1.0Svaki je rodit J
AfRastimo zajedno _ _

6. | cdgoiiteljima: -zr ; jme 3 Eﬁ Z Y1 sij el radionica
2. nJa i roditel]

7. | Ples pisanja S;I%?Jel ;gllg ;ﬂ;uram prosinac radionica

8. | ADHD Tanja Cvij studeni radionica

Cilj strulnbigtusavsgavemée¢mo shvalanje razvoj a

osposobljavanje odgojitelja za istragivanje,
razvijanje poticajnog okrugenja, unasopradaej€i vanj
s roditeljima.
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Teme i aktivnost u kontekstu sprailanbgziutsalve gavampjoar el
i stragivanj a, denjektraahij ka iiistrame tivaitet® dgolpo v an e

obrazovne prakse vrtila.

Radnidogovorl e se provodit dinamikom koja [Ie osigur
s dinamikom procesa odgopubrazovnog rada. )

- sastanci vezani uz tekulu probl emati ku

- planiranje godignjih odmora i zamj ena

- dogovor.i oko organihdadiujma, olpirlojseé @avvaanj & ved @n
6.2. Strulno usavrgavanje izvan ustanove
Ovaj oblik stromoggi usavugadan agiimogudirugs v e

sukonstruiranja kurikuluma vi dom u postignula drugih struln
obrazovanju.

Strulno usavrgavanje izvan ustanove melLusobno
nageg podrulja rada. Razmjenom i s kus tizama i uv
vlastite odgojneo br azovne prakse. Strulno usavrgavanje

- teme vezane wuz katalog strulnog wusavrgavanj
predgkol skih pedagoga, Sekcijusestarai rakzhi hip
udruga prema srodnoj tematici

- teme vezane uz zadalu ti ma

- teme vagne za anfeodgdjieljapripravpka.s ob |l j av
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7. SURADNJA S RODITELJIMA

Polaskom djeteta u vrtil nikakoapbohji uimanpaj
rezultati parh el ni m i podr §advjagludviam|j e ang og iitne | j i i
izgralivanja partnerskih odnosa. Danas Vi ge
vitilima postignul a kr elalne surddnjaradianice, iigraenice ni h o
informacij e, foto i pi sane poruke, zajednil ka

izgradnje partnerstva.

Kad se roditeljima dade mogu'l'nost ukl julivanj
osvom dj etetu, njegovim mogulnosti ma i ponaga
djetetu i samu instituciju, te stvaraju realn

na vlastito dijete.

Bitna je zadala osstvracgdittielparmanerprki giotdinomsot |
roditelja u ustanovu i to:

a. pojal at i informiranje i ul i ni ti ga S
dosl jedno podrgavajul i m;

b. promicati duh i nal el a odgoja zm demokr

C. poticati roditelje na aktivan odnos pre

S obzirom da su se izuzetno vrijednima pokazali roditeljski sastanci komunikacijskog tipa koji

omoguluju razmjenu iskustava, daju odgovore n
stiecanje poviergna rodi telja u strulne kompetencije
takvog tipa suradnje s roditeljima i u ovoj p

Bitno e i pridrgavat.i se kodeksa etil kog por
kojem je nugno:

razvianj e odnosa melusobnog povjerenja s rodi
- pogtivanje obitelji, njihove kulture, obil
- pogtivanje prava roditelja da odluluje o s
- informiranje o napretku djeteta u njegovim razvojnim potencijalima

- pomoil rodptiehyatma zHmal a|] razvojno primjeret
-pomol | lanovima obitelji kako bi poboljgal
- poboljganje roditeljske kompetencije

- sudjelovanje u givotu i radu vrtila.

Sukl adno tome wvalja radit irodielja o ajihoeirs vhvezagn av a n j
prema Ustanovi, odgoj noj skupini [ odgojitel]
objediniti.

Kriteriji kvalitete:
- upoznavanje djece i roditelja
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pruganje podrgke i pomol i r oddjoj djetetaj i ma/ obi t

unaprelivanj e komun-dijetaoddgojite§ na rel aci ji r od
upoznavanje roditelja s programi ma I proj e
pronal agenje jednostavni h i kvalitetnih n
djeteta

njegowanje savjetodavnog rada s djetetovom obitelji, prvenstveno s roditeljima djeteta
poticanje odgojitelja na prepoznavanje i osjetljivost za roditeljske/obiteljske potrebe,
probl eme, preokupacij e, prioritete, 1intere
senzibiliziranje odgojitelja i ostalihjde | at ni ka vrtila za wuvagav
roditelja, njihovih migljenja, stavova i ¢
rad na roditeljskom obrazovanju,; sustavno
stavova, rijeld]@ i vrijednostrnofm)a razvoj dj
evaluacija rada, procijenas pj egno st i

Indikatori kvalitete

individualna suradnjas poznavat. posebnost.i O razvoju
djeteta i njegove obitelji te djelovati sukladno tome

inicijalni razgovori s djecom i roditelimaprijgpo | aska dj eteta u vrtil
individualni razgovori s roditeljima na nivou odgojnih skupina na inicijativu roditelja ili
odgojitelja

i ndividual ni razgovor.i sa strulnom slughb
problemima

plenarni roditeljski sastanci (za fitelje novoprimljene djece)

roditel | ski sastanci na ni vou skupine (
komunikacijski roditeljski sastanci)

roditel | ski sastanci radi drugenja djece
i nfor maci j a,nhou ohitdljii i adgajatdljg e c u

kutil.i za roditelje u svakoj odgojnoj skupg
informatvnce dukat i vni kutili na wulazima vrtila
kutil.i za roditelje u odgoj-obfazovn@rkradp u n a ma

skupini, likovni radovi djece, izjave djecestale informacije) )
sudjelovanje roditella u odgojmbr azovnom procesu ( pomol
prilagodbe djece, posjet roditelja odgojnoj skupini, posjet roditelju na radnom mjestu,

posjet obitelji, zajedni]| ki eakaakcgetroditela d | e c c
i vrtila, suradnja prilikom izleta, posje
materijala potrebnih za aktivnost.i u grupi
i stari h tonera, pompinkg avanje razlilitih a
mape skupina koje dokumentiraju vagne doga

Standardi

individualna suradnjainicijalni razgovori s djecom i roditeljima prije dolaska djeteta u
vrt(islt rul ni ju sr@ag, nkolavaz,, rujah,idtppad 2017, individualni
razgovori s roditeljima na nivou odgojnih skupina na inicijativu roditelja ili odgoijitelja

(strul ni goij adril ¢ii , @& da g.)igdivalualgi cadgoverasa 2 0 1 6 .
| l anovima strulno razvojne slugbe, ovisno
(ravnatelj, strulni suradni ci , prema potre
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- roditeljski sastanti plenarni roditeljski sastangi s t r urddnici, ragnatelj; lipanj

2017), rodteljski sastanci na nivou skupirfes t r ul ni suradni ci , odg
godina 2017./2018 radi oni ce, i g¢eapbnukei, guupenpoi/

- kuti i ¥ iaformabvihaetdeulkjag i v n i kuti |l na ellel azi ma
u odgojnim skupinam@& st r ul ni S u fji)a dape skupina i mapg objekata e |
koje ureluju voditel]ji centralnih kutil a

- sudjelovanje roditelja u odgojrabrazovnom proces¢ st r ul ni suradni ci
roditd j i ; pedagogka) godina 2017./2018

- edukativni | eci , (rsatzrlullnit es uarpakderntiec ii, uopd o onji

Program podrgke roditeljstvu ARasti mo zaje
Danas znamo da su prve godina ¢givota osobito

postavljaju temelji cjelokupnogaz voj a, ¢§i votni h mogul nosti [ p
j er Ssu oni ti koj i zadovol javaju temeljne ¢
usmjeravaju djetetovo ulenje i razvoj . l ako |
odgovorno, roditeljstvo nikad nije bilo sloge
danagnje vrijeme uz prava djeteta, postoj i i

roditelji.

Ul el i svakodnevno djoedgojne@h vg 2dv nas vwg taa mpao\aa apr |

roditeljima da ostvare svoja prava u pomol i
roditeljstvo.

ARastimo zajedmnwfiipjegrtamINg CEFgke roditeljstvu
odgoj i obrazovaje. Provodi se kroz 11 besplatnih radionica za roditelje djece do 4 godine

starosti, podijeljen u jedanaest girih tema,

1. Rodi tel ji 21. stoljela

2. Letiri stupa roditeljstva

3. Roditeljski ciljevi [ psi hologke potrebe d
4. Sva nagakodhjaimoa i Kk

5. Slugaagera vjegtina roditeljstva

6. Kako dijete wuli u svijetu oko sebe

7. Granice: zagto i kako?

8. Kreiramo i biramo rjegenja

9. Rodi teljske odgovornost. i Jjog neka pitanj
10. Biti roditelj: utjecaji i izbori

11.Zavr get ak i novi pol et ak

Kroz predavanjast r ul ne pri |l oge i viegbe roditeliji i e
promicanje rasta I razvoj a, kako djeteta tak:¢
l zmj enj i vati e iskustva o rjegavaniuast, probl

kompetentnosti i samopouzdanja roditelja u roditeljskoj ulozi.

Vodi tel ji progr ama ARasti mo zaj ednemdi AnitaTan| a
Bakaril Jakopl evi |l , odgojgehpj i telj, Ksenija Kogl a
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8.

SURADNJA S VANJSKINM USTANOVAMA

ORGANIZACIJA SADRGAJI NOSITELJI
o . -kontinuirana suradnj
Ministarstvo odgoja, ~ lodgoj a, naobrazbe i $_raynatelica
obrazovanja i sportaodjel | dobi
za predgkol sl-gto kvalitetnija pril]-Socpedagog
N . usmjerenja - pedagogija
Agencija za odgoj | -kontinuirana suradnj pecagody
obrazovanje razlilite tekule pro - zdravstvena
-rjegavanje prijedl og| Vodielica
- dobivanje suglasnosti za posebne programe
-analiza materijalnog
- 0siguravanje sredstava za investicijsko
Gr ad -Grdani | odrgavanje i popravk - ravnateljica
objektima
-financiranje predgko
segmentima

Osnovne
Gradu, Graberju i
Posavskim Bregima

gkol

-razmj ena i $ &dggteljva ul
-zajedni |l ki roditeljs
pripremiti dijete za polazak u osnovnu
gkol u ?

- pedagoginja

- odgoijiteljice

Pul ko otvore
knjigdgnica

- popularizacija kulture i umjetnosti
-suradnja u organizac
manifestacija i akcija

- svi radnici

-Strul no
razvojna
sl ugba

Obiteljski r

-oglagavanje putem r
aktivnostima Vrtila

- prigodne radio emisije povodom s djecom i
odgoijiteljicama

a

- ravnateljica
- soc.pedagog
- pedagoginja
- odgoijiteljice

-strulno

Portalwww.volim.ivanic -suradnj a i podrgka u .
. . . razvojna
diecomranepr edgkol ske dob .
sl ugba
- ravnateljica
Turistilka z|-suradnja u organizac|-strul ni
| v a-@radh datuma, mani festaci j g suradnici
- odgojitelji
- tajnik

Novine va@ti d ke

-ogl agavanje
-pi sanj e

natj el aj
| l anka o styv

- ravnateljica
- soc.pedagog
- odgoijiteljice-
pedagoginja

Bl Al

mh
)
—_
m
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http://www.volim.ivanic/

- zdravstvena

voditeljica
10 Kl ini ka za d|-suradnjau procesu integracije djece s - pedagoginja,
‘lcKIl ai | evae Z| posebnim potrebama - socijalna
pedagoginja
- odgoijiteljice
11 Pol i kIl ini ka |[-suradnjaoko djece s posebnim potrebama i
" | Zagreb djece s tegkol ama u T
Specijalna b
djece s neurorazvojnim i
motori | kim s

12.

GOLJAK, Zagreb

Poliklinika za rehabilitaciju
sluganja i g
Zagreb

- suradnja oko djece s posebnim potrebama i

djece s tegkol ama u

I

-strulno
razvojna

Edukacijskerehabilitacijski

- suradnja oko djece s posebnim potrebama i

slugba

13. fakultet djece s tegkol ama u 7
-suradnja zbog djetet
14. autistilnog spektra

Centar za autizam, Zagreb

Filozofski fakultet u
Zagrebii odsjek za

-strul ne

konzultaciije

-strulno

15. | pedagogiju i psihologiju obrazovanja, studenata na praksi i dr. razvojna
Ulitel j-edsjgkzes|-strul na praksa studel slughba
odgoijiteljski studij
Udrugac Li j epa n -suradnjascilemEko s vj egt av a Nl _ Ekoodbor

16. Zaareb djelovanja pr ema meLD'eI'e

9 standardima J F 9

17. | Tenis klub Match - suradnja u sklopu odvijanja sportskih - ravnateljica

aktivnosti u vrtilu

Centar za socijalnu skrb

-strulno

By vanii Grad -suradnja u slulajevi) razvojna
sl ugba
19.|Vatrogasna -p - odgojitelji
) gas Pl . y
Grad izleti, prezentacije rada, edukacija - pedagog
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E  BeOlng) OO 1 z7itad SolOEBPEBE E GDOE




20.

Gradska organizacija

Crvenog

krig

- ostvarivanje logopedskog tretmana djece s | - ravnatel]
govornimp ot egk ol ama - pedagog

Dom

zdravl j-a

-strulno

21.|st omat ol o gk e|-edukacijaiprevencija karijesa tstalih cazvoina
pedijatrijske ordinacije oboljenja J
22. 5”""?‘{5“ mat -suradnjapro st vari vanju pr -odtgojiteljil :
rugtvo matematike -strupni
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9. GODI GNJI PLAN | PROGRAM STRULNO RAZV

9.1. GODI GNJ I PLAN | PROGRAM RADA RAVNATE

ravnatel jica Marina Lal

2A01 AGAT E E I OT AA ETEA 11 OE OAI EE AET TACI O1 O1160
i Ai O AEA]I AGNTEARA AZOOQFEA; A E AEAOAOT OEE O1F AEOGAI EAh A
AEAAE8 £01 OO 1T AT1T OE Oil AOAT AEEA E AAI T EOAOOEI ¢ O
OOOAT A OAOT AGAT EAh O OO0 T ACT O1 011 OGefroliw A 1 Ai OOT Al
OAODPT OAi AT As
0/ 34!6, *%. % :!13$! G%
U odnosu na dijete:
- AEAT T OAOGE T A EOAI EOQAOGTITT OOOOTI EOOODO OA7
potreba,
- pravodobno reagirati na povredu prava djeteta, odgojitelja ili bilo kojeg zaposlenika
OO0OO0E¢ A
- TOECOOAOE DPOAOGEIT O E UAOAOO POAEOAT O bIi
- TOECOOAOE | EAOA UAOAOOOOGAT A UAHOEOANOT £
- 1i1TcOcEOE AOCIEAEITAITT E &£ AEOCEAEITT EI

U odnosu na roditelje :
- osigurati zadovoliaVAT EA ET OAOAOA E bHi OOAAA Ol AEOA
- ustrojavanje skupnih roditeljskih sastanaka, informacije i upoznavanje sa ustrojstvom
OAAA OOOE¢A OE8 DOI O i AT EAI CI AEHT EAC

- OEI EOCEEOCRAOKIAEA OO AUAEAAT EEEA AEAEEAR AO(

U odnosu na odgojitelje :
- /T TCcCOcEOE OEI OEE OAA E DI UEOEOI O OAAT O
- $1 DOET T OEOE O0O0O0¢éTTE ET I DPAOAT AEEE 1 ACT E

s o~ L oA o~

ustanovu
- 40ALATEA 1 AOCAOEEAITA E O0000éT A PIilc¢cE 1
- 2AAT OEOI EUOEAHG¢EOAT EA dsaAnfouplaleio Eatiu i dblenirhal
DOAAHET I OEA OOOAT T OA

Svim djelatnicima osigurati pravilnu,funkcionalnu i racionalnu raspodjelu radnih zadataka , da
00 O &O1 EAEEE UAAI OI 1l EAOAT EA Pi OOAAA AEAAA
mjesta u demokatskoj komunikaciji s drugima.
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$EAEEE OOOE¢ ) OAT E¢ ' OAA EI A UA AEI E DPOOLEOE EOAI
potrebe djeteta, poticati djetetov cjelovit razvoj i pripadnost skupini. Program odgojnabrazovnog

OAAA $SEASBACEQOOBAA UAOITT OAT EA T A 001 COAiI OET I 0O
ITACITE E T AOAUT OATEAR TATTO1TT -ETEOOAOOOOA UTATT OO0
5 TEOEOO c¢ci AEHT EAC DPi AT A OAAAR DI Ol TAG®E ¢cEA ORATIEA UA
Ol EEAAACEE Al Al AT AGAq

PROGRAMSKE AKTIVNOSTI

01 011 OE Dl AT EOAT EA E DPOI O1Ti ATEA 1T OCAT EUAAE

3OAEAI T OATEA O EUOAAE ' 1 AEAT EAC DI deprdkide DO
01 ADOAI EOAT EA EOAI EOAGA OAAA OU i Ai OOT AlT B

30AEAT 1T OATEA O EUOAAE EOOEEOI O A OOOEc¢A

3O0AEAT 1 OATEA O EUOAAE AE1T A1 AEEOEI C Pl AT A 00O

00AcATEA EODPOAOT T OOE E OE C Gidxkike(ndterijala itdidirEsiedsva
bl OOAAT EE UA AO1 EAET T EOAT EA OOOE¢A

+1 1T OAET EOAQOE E OAOEOE EOAI EOAOO EUOOHAOATE
opreme

3O0AEAT 1 OATEA O OEI OEIiI Dl ATEOATEDO AEOEOIT OO

provedbu u neposrednoj praksi

Funkcionalno nadopunjavanije i obnavljanje sprava,pomadgmi materijala u vanjskom i unutarnjem
prostoru (sigurnosni i estetski Kriteriji)

) UOAAA E Pl AT T HATEA OOAOEOOEéEEER CI AEHI EEE

3OAEAI T OATEA O | OCAT EUAAEEE DOEOAAAER EUI AO

DAAACT HEEAR ©IUA PT UEOAT EA AEOHEE UADI Ol AT EEA

61 i ATEA bPIT Ol 1 OA $EA¢EAC OOOEc¢A

Zastupanje i predstavljanje ustanove, koordinacija u funkcioniranju procesa rada te otvorenosti
sustava za potrebe okoline,zastupanje u javnim medijima, prezentiranje ustanove na
konferencijama,seminarima,smotrama,priredbama

SOAEAT T OATEA T A OI AEOAI EOEEI OAOOAT AEI A O O

300AAT EA O 5 b OA albgaviarati@lketnifred Apfipre@4di aterijale za sjednice,
pi AT 1T OEOGE 1 AOAUI T LATI EAREUOEAAcAR OOAEAI T OAOD

00A¢cAT EAh DPOT AEAT EEOATEA E Ol ADOAi EOAT EA OO

300AATEA O 1 OT EOCAEAT OADPDER BOAROKRAEAT ) BAT Elg |
AEAT AOT 1T OOEh 5POAOT Ei  OEE A ¢ Aimatéijaldog godlovanjd Usfamole

PrezentA EEA EAOT T OOE OAAA T A EI OAOT AOOET E OOOAI]
AEOEOI 1T OOE O 000E¢O

3000é1T A EITUOI OAAEEA OA ¢é1 Al T OEI A 0000CéIT ¢
odgoj i obrazovanije, Ministarstvom znanosti, AOAUT OAT EA E HDBI OOAh 0O
Di AOOEEO ' OAAA E HEOA O OOOEO bPI Ai 1l EHATEA E

Administrativno -upravni i financijsko -OA¢é 01 1T 01 AOGOOAT E b1 Ol
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Sklapanje ugovoraoradunaddAi AT1T E 1T AT AOAi AT1T OAAT1T OOEE

3EI ADATEA OCI OIT OA T DOOLATEO OOI OCA OOOEc¢A
3EIi ADAT EA OCTOTOA OA AT AAOI EA¢éEI A

) UOAAA DI AT A ET OEAGAT EA CIAERT EEE T AT T OAR

/

00AcAT EA POEDIEAVARAEINVIAGEER AEAOA E 0O0000é1 1
61 i ATEA AOEAAT AEEA 1T OAATEAEI A E OAAITITI

+1 1T OAET AAEEA E OOOAAT EA OA DPOAAOOAOI EAEI
| OOOAOEOATEO 1 EEEI OBEEDAEOA HEAGEAE BHOAE

\ﬂgyOo,

3OAEAT T OATEA O EUOAAE £ZET AT AEEOEIT C EUOEA
isplata

o)
o)
A
¢A

o)
A
E
H

5 000AE Dl AT OOAOOHAOATEA j EI AEOEAOA)TThO

| AOAAE

E h
OE 11 OEOAI EA E OOEEAI A 1 OOOAOEOAT EA
001 i AT EA

Dl ¢AOT EEA O OAi T OOAT AT OAAhRDPOAc¢ Al

’I'I'IITI

o)
b
E

| 6P O1 Al EAT 1 OOE UA DOAgAlEA E OOAOOAAOAT EA

00AcAT EA E DOlA AT EEOAT EA OAAI EUAAEEA POI CO
godine

3O0AEAT T OATEA T A OAITETAOEI A E 0000éT1 ElizadiAOOA
Agencije za odgoj i obrazovanje

Rad i suradnja sa roditeljima

O AEOAI
ETT OAAEEAT A O OBEHEOIE DEOEAAEBOA

007 6T AEOE Al EAOA DOOAI EI EEE ¢A O
,,,,,, EEAT A& LEOI O

A
E

5EI EO6EOAOE O1 AEOGAT EA O OOAET AT AOT E OAA 000
metodama rada, pristupu novim metodikama i odgojnabrazovnoj praksi

Motivirati roditelje i datiim i 1 CO¢1 1 OO AA OAIE 1 Oi EHI EACAEOD

EUOAAE AEAAEOEéEI C I ACAOEEAI A E ET OOEI A POE

2AAl EUAAEEA E OEI EOeEOAT EA O ET AEOEADBAITA O
vitEc AhOAA UADPI O1l ATEEAh AEAOAOA E OI 8

5EI EOeEOATEA O O1I AEOAI EOEA OAOOAT EA OEEAEIT I

Strategije rada:

Radni dogovori

3AO0O0AT AE O0000éT EE OOOAAT EEA

Individualne konzultacije
- | ACi EEOAI EOEA OEEAGA

- ) UOEAHGEOAT EA
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9.2. GODI GNJ I PLAN | PROGRAM RADA STRULNO

I PEDAGOGA )
Ana Marija Pavlil, pr

1. Planiranje, programiranje i valorizacija njege i odgojno-obrazovnog rada
a) pedagoga )
b) dj el j eg v r-obrazoeni rgdoslirgdmjp 8 ooditeliimadir u gt venom sr ed
njega I skrb za zdravlje djece, per manent |
preventivni program)

2. Organizacija, pr al eroprazovhogmdablrijtemea mg ceaglee iu
odnosu na:
a) Dijete
’ NOSIOCI |
ZADALE SURADNICI VRIJEME
-stvaranje podrgavajuleg CP)zdagog?“ Tiekom odine
okrugenja za svu djecu gojitelji ) g
Strul ni
-pralenje i procjena dje
njihovog zadovoljavanjauyz r i | agolL avan Pedagog
mikroorganizacije njege i odgojrabrazovnog rada, Odgoijitel Tijekom godine
naglasak na djeci s posebnim potrebama, organizac Strul ni
vremena dnevnog odmora i fleksibilnosti konzumacij '
obroka
. . - . . Pedagog
- poticanje razvojdjelesne i zdravstvene kulture radi o S . :
oluvanja i unaprelivani g?g(rmtlf”llni Tijekom godine
Pedagog
-unaprelivanje govornog g?g?ﬂtfljll i Tijekom godine
-unaprelivanigeakar aak ai h|Pedagog . :
sigurnosti i smanjenja ozljeda Odgoijitelji Tijekom godine
Strul ni
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-djelovanje na jalanju o

samopouzdanja, pozitivne slike o sebi, te njegovanije (F;zdag_ogl_ Tiiekom dodine
humanih odnosanaglasak na periodu prilagodbea. | ¢ tg?“tf JII o ) g

podrulju djelje suradnj ¢

-osmi gl javanj e organi zac Pedagog Tijekom godine

srediné centri interesa i aktivnosti djece Odgojitelji
.. . . . Pedagog

-unapreli vanj eoddojmcabrazavredg e oS . -

rada s djecom u jaslicama Odgojiteli . Tijekom godine
Strul ni

-podi zanje djeljeg -brigaoz i Pzdagog?“ Tiiekom godine

sebi, drugima i okolini Odgojiteli . ) g
Strul ni

-djelovanjen@ r omoci j i [ provo P(Zldag.og?“ Tiiekom godine

humani h odnosa i zagtit<OgoJIteJI . ) 9
Strul ni

-sudj el ovanje u zadovol j gz(;?)ﬂ?eglji Tijekom godine

potreba, posebice kod djece s posebnim potrebama St r suraici

-djelovati na unapretivapzdag.o%.. Tiiekom dodine

djecom i melLu djecom Odgojitelj . ) g
Strul ni

-uo | it dj ecu koja se te

sredinu te I m psawetdavnimn a | Pedagog Period

radom s roditeljima, adekvatnom organizacijom dola{ Odgoijitelji rerio

prilagodbe

djece u poletnom period{Strul ni
il ot kl one potegkol e k
osobe i cjelokupno ozr a

- konkretizirati razvojne zadatke za djecu s posebnin) Pedagog

potrebama i prilagoditi im programske zahtjeve, izraq Odgojitelji Tijekom godine

IOOP-a Strul ni po potreb
Tijekom godine
-ispitivanje predlital al kPedagog po potrebi
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jezika, liitesftarianpies @anj

Soc. pedagog

Strategije:
- sastanci i radni dogovori
- pisani materijali

- strulni savjeti 1 konzultacije

- rad na pisanim materijalima

b) roditelje
’ NOSIOCI |
ZADALE SURADNICI VRIJEME
-suradnja s roditelji ma |Pedagog Period
i stjecanja povjerenj af’l IOdgojiteli filagodbe
unaprelivanje komunikaciStrul ni priag
- informiranje, edukacija i savjetovanjgpuo d r u| j|St r ul ni N .
za dijete, zagtite dj ec/{Odgojtel Tijekom godine
- poticanje roditelja na kreiranje i ostvarivanje dijela | Pedagog
programasdjeconro bogal i vanj e o b| Odgojitelj Tijekom godine
rodi t el j i maprojelté&ra nivoll skupiaay |
objekta i ustanove
Pedagog . .
-sudjelovanje u rjegavVv an Odgojtelj lezl;orr:)t?ggime
Strul ni
-suradnja u cil ju untjeagsmog (P)zdag_ogl_ Tiiekom godine
odgoja djece gojitelji ) g
Strul ni
- suradnja putem roditeljskih sastanaka:
Prilagodba djece na vrt |Pedagog
Predgkol a o Tijekom godine
Mj egovite odgojne skupi |Odgojiel
Priprema za gkol u
Strategije:
- konzultacije
- radionice

- roditeljski sastanci
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- pisani materijali
- prezentacije

c) odgojitelje

NOSIOCI |

ZADALE SURADNICI VRIJEME
-sudj el ovati u unapretivgzdag.].()gl.. Titekom aodine
odgojneobrazovnog rada gojitelji : g
Strul ni
-osposobl javanje i sudj e Pedagog
djeljih individual ni h i |Odgojtelji Tijekom godine
razvoj djeteta Strul ni
. . A T . . Pedagog
- njegovati senzibilitet odgojitelja za djelovanje na 0 9 - .
podrlujlgdiski h prava i preé Odgojitelji Tiiekom godine
Strul ni
-sudj elovanje u obogaliwv
obli kovanju djeljih cenf{Pedagog Tijekom godine
strategije djelje samoalOdgojiteli
-unaprelivati nal i ne i k| Pedagog Tiekom godine
odgoijiteljima, te odgajatelja s djecom i roditeljima Odgoijitelji J 9
Strul ni
: : L : | Pedagog
- sudj_elovanje u fleksibilnoj i primjerenoj organizaciji| Odgojitelji | Tijekom godine
odgojnaobrazovnog rada Strul ni
. . . . T . . Pedagog
- djelovanje na osposobljavanju odgoijitelja pripravnik oS - .
za samostalan odgojrabrazovni rad Odgojitel . Tijekom godine
Strul ni
-pot i can kompetenciewdgojiela Pedagog
permanentno usavr gavanj (Odgojtelj Tijekom godine
rad na projektima Strul ni
; : : : . | Pedagog
s_urad_nja u radu s djecom s posebnim potrebama i | odgojiteli Tijekom godine
ryegavanju probl emskih YStrul ni
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-pomoi pri dok unrobrazbvnag sadaj

Pedagog

Tijekom godine

projekata i osobnih mapa djece i mapa skupine Odgojitelji
Strul ni
Strategije:
- radni dogovori
- interni obbaergavanimaogaktivi, radionice,
- rad na pisanim materijalima )
- sastanci [ dogovori oko tekulih pitanja
- strulni savjeti
d) razvojnu djelatnost
’ NOSIOCI |
ZADALE SURADNICI VRIJEME
- suradnja u postavljanju, ostvarivanju i procjeni bitni Ped
zadaslaadrigaj a iz Godignj e O?j a9.09|.. Tiiekom godine
ustanove, te svakodnevnim situacijama i neposredni S gojite JII . ) 9
zadacima trufni
-sudj el ovanje wu unapretipd
segmenata mikroorganizacije njegedigojnce O?j a9.09|.. Titekom aodine
obrazovnog rada (raspored rada, dnevni odmor, obr( S gojite JII . ) 9
osmi gl javanje i organi z trufni
-organiziranje gost ovanj|Pedagog Tijekom godine
izvan njega
-sudj elovanje u ostvariywv
Samovrednovanja odgojjmb r azovnog r Pedag_og__ Tijekom godine
i Odgojitel;i
ustanove Strulni
- djelovanje na podizanju kvalitete programa i njegov Pedagog
prilagolLenost:i zaa\ajoilv pottelpa odgojitelj Tijekom godine
u cjelini i potreba roditelja Strulni
T . . . . - Pedagog
djelovanje u ostvarivanju sigurnosti djece, te Odgojiteli Tijekom godine
aktualizaciji 1 promica .
Strul ni
- suradnja u ostvarivanju projekadde | er mat Pedagog . .
Noi knjige, Projektni diOdgojtel Tijekom godine
Strul ni
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. . . .. . .. Pedagog

- suradnja u kreiranju pozitivne i poticajne radne oS - .

atmosferep o b o |l j § a nkprneunikasij@ | i t € Odgojiteli . Tijekom godine
Strul ni
Pedagog

-djelovanje na pr omi dgbi| Odgojtelj Tijekom godine
Strul ni

Strategije:

- radni dogovori
- pisani materijali
- rad na projektima

e) drugtvo

1 NOSIOCI |
ZADALE SURADNICI VRIJEME

-suradnja za provolenj e |Pedagog

s djecom, za njihovo ob {Odgojtelji Tijekom godine
programa i s@hzodegjraa od g (St r ul ni
T - . . . - . Pedagog
- senzibiliziranje javnosti za sigurnost djece i pitanja oS . .
prava djeteta Odgojitel;i . Tijekom godine
Strul ni
Pedagog
-sudjelovanje u dogal an j|Odgojtelj Tijekom godine
Strul ni
) R - - Pedagog
ugfl'jvanvgnje_su_rame sportskim udrugama, eko Odgojitel Tijekom godine
gama pojedincima Strulni

Strategije:
- radni dogovori
- pisani materijali
- rad na projektima
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3. Posebne zadale pedagoga
, NOSIOCI |
ZADALE SURADNICI VRIJEME
-pral enj e Sprgauw mloesmjoa zagtp q
preventivnog programa i Protokola postupanja u € a909| . Tijekom godine
rizilnim situacijama Strulni
_obogaiivanje ponude po sl edagog ) .
i Odgoijitelji Tijekom godine
programima .
Strul ni
Pedagog
-unaprelivanje rada s r ol Odgojtelj Tijekom godine
Strul ni
Pedagog
- rad s odgojiteljima pripravnicima Odgoijitelji Tijekom godine
Strul ni
-sudj elovanje u osmigl]j an(ejdagogll__ Tiekom godine
nivou odgojnis k upi na 1 predgko Odgojitel) . ) g
Strul ni
-sudj el ovanje u unaprele Pf(ejdagogll__ Tiekom aodine
emoci onalnog ul enj a Odgojitel) . ) g
Strul ni
: : : : .| Pedagog
- sudjelovanje u radu s djecom s posebnim potreban oo - .
u tom cilju suradnja sa Odgojitelji Tijekom godine
Strul ni
djelovanje na obogal i va Pedagog ) .
sadr gaij Odgoijitelji Tijekom godine
gaj a :
Strul ni
-obogalivanje i voleéhpekj|Pedagog y .
vitila St r suradrici | koM godine
-volLenje pedagogke dokun . .
djecom Pedagog Tijekom godine
T AEAT EE DI AT E BOlng) OO 1 zFigA S0lOBISBRAEE GDOE




-djelovanje na wunapreli VPedagog

komunikacije na svim razinama Odgojitelj o Tijekom godine
St r wdradnici
-u suradnji sa strul ni m |Pedagog
situacijama i timski djelovati u komunikaciji s Odgoijitelji Tijekom godine
roditeljima Strul ni
¥ N~ o .| Pedagog
informiranje putem web stranice i facebook stranicg Odgoijiteli Tijekom godine

vrtil a

-izrada anketa (Zadovol j|Pedagog

djeteta) te analiza Tijekom godine

Strategije:
- radni dogovori
- rad na projektima
- rad na pisanim materijalima
- istragivanj a
- konzultacije isavjetodavni rad
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9.3. GODI GNJI PLAN |
i SOCIJALNOG PEDAGOGA

PROGRAM RADA STRULNO

Tanja Cvijanovil, prof.
1. U odnosu na dijete
NOSIOCI |
PROGRAMSKE AKTIVNOSTI STRATEGIJE SRR VRIJEME
1.1) ) - uvidi - socijalni
Prevencijgp or emel|l aj a u ponag pedagog
- radni dogovori,
-poticanje pozitivnog rl sastanci - odgoijitelji
naglasak narazvojprimjnj i vi h vjegt o
i socio emocional nih vj-pisanimaterijalij-st r u|
] _ suradnici | tijekom
-stvaranje podr gavaj ul el-sastanci, pedago
okrugenja za svu djecu , godine
- dogovori
-pruganje podrgke djeci _
razdobljima razvoja (npr. razvod roditelja, smrt u | -rad na pisanom
obiteljié) materijalu
-pruganje podrgke djeci
sredina/obitelji, odno:¢
- uvidi - socijalni
1.2) i . pedagog
Otkrivanje djece s posd-Pralenjq R .
razvoju uz uvagavanje | : . - odgojitelji Jeda o
apogotovo razlilite dolh VOLEN]E |podineg
razli ke u potrebama, mq dokumentaciie -st(;_u_,g
glede toga, izbjegavati prerano etiketiranje djece I, | suradnici
- dogovori
é‘B') . . i q - pisani materijali
ruganje pomo’l u a ap? za roditelje - socijalni
djeci s tegkolama u r a3 pedagog utoku
vignjacima unutar 0d g . yidi adaptacijskog
prihvalanje razlilitost - odgoijitelji | Perioda
ostalesposobnosti kao i ko

Bl Al
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1.4.)

Defektol ogka opservaci|j

- uvidi

) -pral enj ¢ socijalni tijekom
-pral enje i procjena ps| dokumentiranje edado pedago
posebnim potrebama u: pedagog godine
a) odgojnoj skupini - individualni rad
b) individualnom radu
1.5)

Dijagnostika:
socijalni tijekom
Ispitivanjepr ed | i t al al ki h v | e|-testovi pedagog |pedago
govora, |jezi kiaestirdnjet anj i godine
predgkol aca
- socijalni

1.6.) - uvidi pedagog
Sjednica sinteze: opservacijski postupak obavljaju rema
strulni suradni ciidokoseo i-volLena - odgoijitelji potrebi
zajednil ko migljenje o/ dokumentacija P
obrazovnim mogulnost i m: _ -strul

- sastanci suradnici
1.7)
Edukacijskerehabilitacijski rad s djetetom: - odgoijitelji
a) individualiziranini odgojn@braovnirad u - socijalni | tijekom
odgojnoj skupini - individualni rad | pedagog, |[pe dago

s djetetom godine
b) individualni def ekt -strul
skupine (u sobi dnevnog.boravikabinetu, dvorani suradnici
i li wvori gt
1.8).
Suradnja sa specijaliziranim ustanovama koje se k
di jagnostikom (zdravst\ _
ERFakultet Pol i klinika za 2-radnidogovori 'Sog”a'”' tijiekom
Zagreby, ustanovama za odgoj i obrazovanje djece _razmjene_l_ pedagog pedago
tegkolama u razvoju ( C{(informacia, - vanjski godine premg
Centar za autizam), t e |edukacija suradnici | Potrebi
-pravovremenog otkrivan stroul

poduzi manj a
otklanjanje

mjera za nj

- 0 d rivanie programa za dijete prema njegovim

I AEAT EE DIl Al
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mogul nostima i sSposobngq
-zajednil|l ko dogovaranj e
oblika integracije

1.9)
Socijalnopedagogko pr o/
vV | e g1t 10 radiamica namijenjendjed -grupni
pref kol skog uzrast a socioped
1) Upoznavanje rad s djeconpred
2) Sluganje pol azak tijekom
3) I sprilavanje i zahy -socijalni |[pedago
4) Ljubaznost, davanje komplimenta pedagog | godine
5) Kontrola ljutnje
6) Tragenje dopugtenj a
7) Rjegavanje probl emag
8) Prepoznavanje emocija
9) Empatija
10) Suradnja
2. U odnosu na odgoijitelje
NOSIOCI |
PROGRAMSKE AKTIVNOSTI STRATEGIJE SURADNICI VRIJEME
2.1) enriialn
Osmi gl javanje | pr ov o L|-konzultacije Sgggzlgé tijekom
poremel aja u razvoju i|-str sajetii p((aj_dago
) - . | godine
-podrgka odgojiteljima odgojitelji
2.2)
Suradnja s odgojiteljima:
-strul ni
- edukativni materijal za odgojitelje novoupisane
diecesTURom:r ane ko muni Kk ac i|-pisani materijali| - socijalni
ervazivni razvojni o] .
P J PO instrumenti Pedagoy | o, mj.2017
-priprema odgojitelja zdolazak novog djeteta u vrednovanja - odgojitelji
odgojnu skupinu (informacije o djetetovim upitnici
sposobnosti ma, ogr ani ||-prezentacije
kompenzacijskim moguin
-zajedni |l ko dogovaranj ¢
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provolLenja dogovorenih
-sudjelovanje na roditeljskimastancima na temu:
Medi j i [ odgoj djece,
uspjegno razvij aSukobjl Q
Temperamentprema potrebi

2.3.) - socijalni | tijekom
Strul no usavrgavanje o pedagog |pedago
u razvoju: godine
) - odgoijitelji
-upulivanje u opservac o
- radionice i -strul
konzultacije suradnici
-upulivanjem u strul nu _ .
- radni dogovori
-upulivanje odgojitelij .
rada i rada s djetetom - listopad
2017.
-upul iovcagngjei t el ja da uvy
strul nu pomol [ podr gk
o _ - socijalni _
2.4) Str ul nodgojiefjaavr gav a - radionice pedagog | - studeni
2017.
AADHDO
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-tim

Rastimo
zajedno
(socijalni
2.5) pedagog
Tanja
Strulno usavr gavanj e of-radionice Cvijan-sijel.s
’ 9 J odgojiteljice|v e |l j al
ASvaki je roditelj pos Anita .
Bakar.i
AlJa i roditelji djece Jakop|
Ksenija
Kogl ak
3. U odnosu na roditelje
NOSIOCI |
PROGRAMSKE AKTIVNOSTI STRATEGIJE SURADNICI VRIJEME
3.1)
Suradnja s roditeljima:
-inicijal ni intervju (
rehabilitacija)
upulivanje roditelija |-inicijalni prilikom
intervju upisa i
-informacije o radu s djetetom, njegovom razvoj tijekom
napretku, t] koj e mo |-individualni I pedago
. ; d . - socijalni . i
zadovol javanje dj et et | razgovori godine premg
pedagog
potrebe eventual no mo _ potrebama
speijaliziranim ustanovama - sastancl djeteta i
o roditelja
-educirati roditelje za rad s djetetom u obiteljskq - edukativni
okrugenju materijali
prugiti pomol i podrg
se moraju nositi s te
upul i vat. u postojele
potpore
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3.2) S . - individuqlni prema
Prugiti savjete o p od| razgovori potrebi
mo g u | nizbjsgavati protektivne stavove,
upulivati ih da i maju
neko vrijeme sami za
obitelji - socijalni
pedagog
-izrada letaka za roditelje prema potrebama - letci _tiiekom
- sudjelovati na nekim roditeljskim sastancima go?jir?ea go
skupinama gdje j& procijenjeno potrebnim ili - roditeljski
neophodnim sastanci
3.3)
- sudjelovanje u Projektnom danu Ekpk o | e
lokalnojrazini dodj el a pl ati -travan;
vrtilu 2018.
-prezentirat.i rad dj el
novoupisane djece
- Rastimo zajednopr ogram podr ¢ - tim Rastimo | - rujan i
1. Roditelji 21. stol] zajedno listopad
2. Letiri stupa rodit (socijalni 2017.
3. Roditel | ski c i djejea v | -radionice pedagog
4. Sva naga djeca i k Tanja
5. Sl-wa@mg evjegtina r ¢ Cvijan
6. Kako dijete uli o odgojitelice |-o guj ak
7.Granice: zagto i kakd Ani t a 2018.
8. Kreiramo i Dbiramo Jakopl
9. Roditeljske odgovo Ksenija -listopad,
10. Biti roditelj: utjecaji iizbori Ko gl ak ]studenii
11. Zavr getak i novi prosinac,
Kl ub -ocaliencea 2017
1. Olinska ul oga u r
2.0 tatama i osjelaj oguj ak
3. O mamama i tatama 2018.
4

. Tata od zanata
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4. Uodnosunar avnatel jicu i strulne suradnike
" NOSIOCI |
ZADALE STRATEGIJE SRR VRIJEME
4.1). - uvidi
Suradnja i dogovara_njes ravnatelj_icqm 0 ' . .| prilikom
mogul nosti ma prijema |-sastanci radni ravnateljica i upisa i U toku
potrebgma__i TURM (_Down sy_), pote g k | dogovori ostali pedago
komunikacije- uvjeti, izbor objekta, odgojne strul ng godine
skupine, odgoijiteljica
4.2.) ravnateljica i
Sudjelovanje u izradi |-radnidogovori ost al i rujan, 2017.
vrtila z&0lp/Bdedpw gku struln
4.3)
Sudjelovanje u projektima i aktivnostima koje se o
zbivaju unutar vrtila _ _ | ravnateljica i tijekom
zajednice, grada i g¢i|-sastanciradnijostali | "oy, 4,
savjetnicoms avj et ovanj a, s t|dogovori strulnagsgine
skupovi, radionice ¢€)
4.4))
Organizacija rada unu] ravnateljica i | tijekom
kvalitete givljenja, -sastanci,radni lost al i |pedago
organizaciji nekih pr o dogovori str ul ndgodine
godine provoditi
- uvidi
4.5) _ _ lica i
Godi gnja valorizaci | a|-sastancradni ravnaten::al | prema
(roditelja, jdvaatoeut a, ¢| dogovori St Lot MY potrebi
edagogke godine | Suradnicl
P - dokumentacija
T AEAT EE DI AT E BOlng) OO0 1 zFigA S0lOBISBRAEE GOOE
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5. U odnosu na drugtvo
NOSIOCI |
SURADNJA S USTANOVAMA STRATEGIJE SRR VRIJEME
- socijalni
-Osnovne gkol e pedagog kraj ped
-strul ni godine
-CZzSS lvanil Grad suradnici 2017/2018
] -vanjski -tijekom
-Crveni kri-drlBaninkar suradnici godine
- Specijalizirane ustanove: Vinko Bek, Cent -radni -socijalni
za autizam, COO Goljagk P o | i k| i rdogovori, pedagog )
djecegrada Zagreba razmjena . tijekom
iskustava, |-strul ni godine,
- Domovi zdravlja edukacije suradnici prema
prema potrebi
- Ostale ustanove po potrebi potrebi i
situaciji
-radni -socijalni pedagog i
dogovori Valentina )
Edukacijsko rehabilitacijski fakultet Krangel il
odsjeka za
(Socijalnopedagogki _ poremel aj
soci j al niindmijenjenedigdi i n a | -radni ponaganjuwl g
: . -tijekom
predgkol sskog uzr ast gdogovori :
. godine
- Alma Rovis
AZOO Brandi |,

(Soci opedagogki pr oc(

savjetnica za
socijalne pedagoge
pri AZOO
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94. GODI| GRLANIPROGRAM RADA ZDRAVSTVENOG
VODITELJA

Dragena Demeter, viga

Sudioni ci u procesu zdravstvene zagtite s

1.

2.

Dijete/djeca

Odgoijitelji

. Roditelji

Drugtvena sredina

. Razvojna sredina
. Ravnatel]

. Ostali djelatnici

1. DIUETE

1.1.

Oluvanje zdravlj a

1.1.1.

Otkrivanje i procjenjivanje zdravstvenog statusa djeteta kod prijema

1.1.2.

Stalni dnevni nadzor naglementarnim uvjetima

trijaga

mikroklimatski uvjeti

higijensko zdravstveni uvjeti,zdravstveno sanitarni uvjeti

provolLenje protuepidemiologkih mjer a
osiguravanje uvjeta za pravilno izmjenjivanje dnevnih aktivnosti djeteta u ve

zadovoljavanjem individdan i h potreba (gl ad, gel,
boravak na zraku)
prehrananor mat i vi i zraleni za odrelenu ¢

kul tura ponaganja [/ kulturno higijen
upoznavanj e odg agvdiavanjapoaebrsh patraba kod dietetaz a

pralenje | pri hval anje novih prehr an

H

-_—)
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Ostali redoviti nadzor

pra[enje [ evidentiranje procijeplje
pr al e nj @&japobola diacai easstanci (morbiditet svim odgojnim skupinamg

1.1.3. - otvaranje zdravstvenih kartona i evidencija za svako dijete
- otkrivanje dj ece s a zdravstvenim i
provolLenj ei pzdraggwoggtki ehnawput a kod dj ec¢
- kontrolnizdravstveni pregledi
- poduzi manje preventivnih mjera za ol
- higijena givljenja
- redovito provolenje tjelesno zdravst
lzvanredne situacije
114 - razgovori i demonstracije postupaka u kolekgvuindiciji i pojavi epidemije
- pruganje primjerene prve pomol.i
- zbrinjavanje bolesnog il povrijelLen
1.2.| Prehrana
Rad na organizaciji i realizaciji pravilne prehrane djece
1.2.1.
- sastavljanje jelovnika u skladu s normativima
Provjera kvalitete i kvantitete hrane (
122 - kupovanje svjegih, kvalitetnih namir
- pravilno skladigtenja hrane
Pralenje stanja uhranjenost.i i poduzi ma
1.2.3.
- antropometrijska mjerenja
124 Razgovorslj ecom na temu Pravilna prehrana,
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l zradom jelovni ka i pripremom hrane po

125 mahunarke, sirovo vole i povrie)
126 Brinuti o dovoljnom dnevnom unosue k uf i ne
Zdravstveno prosvjelivanje 0zZD, osobl j
127/ nalin givot a
128 Suradnja s vanjskim strulnim suradnicin
1.3. | Higijena
Razgovor [ demonstracija s abpbeechagiene,iu sah
131./joluvanja zdravlja i okoliga
139 ProvolLenje protuepidemi ol ogkih mjera i
Razgovor i demonstracij a postupaka S
133jukl julivanja djetprtastuomnarigawvlkglui da gu |l
Razgovor i demonstracija postupaka s d
134./gupljine
1.35.|Pral enje i procjena zadovoljavanja o0sno
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136./Pralenje opsobmé¢emjgijene osoblja, t e

posteljine i dr.

1.4.

Zdravstvena dokumentacija

- zdravstveni karton djeteta u djeljen
- evidencija pobola

- antropometrijska mjerenja

- evidencija procijepljenosti

- evidencija ozljeda

- evidencija o sanitarnom nadzoru

- evidencija o zdravstvenom odgoju
- evidencija o h
- evidencija ep
- volLenje vilast

ensko epidemiol ogk
ol ogkih indikacij &
okumentacij e

gl ]
d e mi
te d

3. RODITELJI

Oluvanje zdravlj a

2.1.

Prikupljanje vwtgwri lhi pwaordjaa axdir avagdtivenog

- otvaranje zdravstvenog kartona

2.2.

Utvrlivanje postupaka vrtila i doma gl ¢

2.3.

Upoznavanje roditelja o zajednilkim zad

- pr a | realizacge obvezatnog cijepljienja djeteta
- suradnja s roditeljima pri sakupljanju podataka o bolesti i izostancima

- upoznavanje roditelja s mjer amdavsivenip
aktivnosti
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- upoznavanje roditelja s mjerama i potrebama kodopv o L e n j digijénskih

navika
- savjeti roditelji ma u usvajanju zd
specifilnosti skupine, pojedinog dje

Upoznavanje sa zdravstvenim programi ma

2.4. - kontrolnizdravstveni pregledi i informiranje roditelja o rezultatima pregleda
- obavjeglivanje i pomol roditelju u s
o5 Razgovor i prikupljanje podataka o kvaliteti hrane
Pravovremeno i primjerermb avj egl i vanj e roditelja o i
situacijama
2.6.
- dogovor i wusklalivanje mjera za proyv
mjera
- suradnja s roditeljima na podrulju z
Suradnja s roditeljima dge sa posebnim potrebama u prehrani
2.1. - dogovor o wusklalLivanju prehrambenih
- poduzimanje mjera kod odstupanja uhranjenosti
Dogovaranje o mjerama za oluvanje zdrmm
28./vrtilkom igraligtu

2.9.

Edukacija roditelja sa svrhom oluvanja

- upotreba netoksil|lnih sredstava za |
fosfata)
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4. ODGOJITELJ

Upoznaje odgajatelja ozdravstvenom statusu i potrebama novoprimljene ¢
(pismeno,usmeno ,radni dogovori )

- pomol i odgaj ateljima u prepoznavan,]j
3.1. gto kvalitetnijeg i pravovremenog z &

- edukacijaospecifini m si tuacijama kod akutnih

- upulivanje na posebne potrebe i nal i

specifilnost.i u prehrani)

- pripremanje odgajatelja za sudjikepregleda
Provoditi ciljanu edukaciju odgajatelja:

- organizirati kratke radionice s aktualnim zdravstvenim temama i potrebar

5 suvremenom pristupu oluvanja i unapr
3.2. - kontinuirano intenziviranje kulturnbigijenskih navika

- 0 elementima higijensko epidemiol ogk

f provolLenju preventivnih mjera za zag
Omogul i ti odgaj ateljima primjereno i pr

33|el i minacija, glad, gel, odmor, kretanje
Odrelivanje mjera za oluvanje zdravlja
3.4.

- sudjelovanje u izradi Preventiviba gt i t ni h pr ogr ama
Davanje uputa i sugestija o potrebnoj suradnji s roditeljima u svezi zadovoljavanja p¢
potreban j egovog djeteta u vrtilu i zajedni |

35| _ zajedni| k-ephidgmjehsklee mjere

- informacije o provolenju zdravstveni

- prikupljanje podataka o procijepljenosti

- prikupljanje podataka o pobolu

36.|Pralenje i aondaglaijzaat epj @ac jsenebzirom na u

oluvanju u unaprelivanju zdravlja djete
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3.7.

Procjenjivanje prostora,ople,didaktil] ke
zdravljadjece

5. DRUGTVO

Suradnja s pedijatrijskom i stomatol ogk

- utvrlLivanja zdravstvenog statusa pri

4.1. - procjepljivanje
- stomatologka prevencija i edukacij a
- izdavanje potvrde o zdravstvenom stanju djeteta
- obradadjeteta s otkrivenim zdravstvenim problemima
4.2 Suradnja sa sanitarnom inspekcijom u svezi higijensko sanitarnog nadzora
43 Primjena jedinstvenih kriterija o prehrani djece
Suradnja s higijenskom epi de nsistematskihkpoeged
4.4. djelatnika
ProvolLenje svih zakonskih obaveza u vrt
4.5.

provolLenje mjera-wbaveznih po HACCP
edukacija i strulno usavrgavanje dj e
- provolLenje mjera dezinfekcije,dezins
provjera kvalitete i kvantitete hrani
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4.6.

Suradnja s HUM&

4.7.

Nabava strulne |literature

6. RAZVOJINA DJELATNOST

Uskl alLivanje stavova o0 primjerenost:. [
djeteta:

5.1.
- u adaptacijskom periodu i tijekome dagogke godi ne
Odrelivanje opti muma uskl alLenost d o me
5.2.| zadovoljavanju primarnih potreba djeteta
53 Povezati podatke o pobolu i izostanku djece sa zadovoljavanjem djetetovih potreba
UKl jul iprarcjes wt krivanja i di jagnostici
54./razvoju, te odrelivanju posebnih progr a
|l zrada instrumenata pralenja prema kri
5.5.| primarnih potreba

"TAEAT EE D1 AT E BgOIng) OO 1 zitd SoBOOBIERA EE D OE




| zrada instrumenata pralenja i procjene

5.6.

Prailenje | analiziranje procjene svih
57./na oluvanju i unaprelenju zdravlja djet
58 Analiza i procjena efikasnosti poduzetih mjera u odnosu na zadovoljavanje primarnih pc
59 UtvrlLlLivanje potreba za strulno usavrgayv
510 Pralenje strulne |iterature | prenogenj

Predlaganje novik t r at egi ja u realizaci]j. zadal
511pravilna prehrana, higijena, dnevni 0 (
“ldovoljno konzumiranje tekuline )

7. RAVNATELJ

6.1.

Predlaganje optimalnih uvjeta zadovoljavanje potreba djeteta u suradnji s roditelji
odgajateljima i ostalim djelatnicima:

- vrijeme prilagolavanja
- svakodnevnog boravka

- izvanrednim situacijama

- posebnim programima

- kralim programi ma
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Donogenje trenutni hpremmgner a u svezi kval.

Predlaganje uvjeta za ostvarivanje zad
primarni h potreba djece i posebnim s po

UtvrlLlLivanje materijalnih potreba za pr 4
- prehrana

- higijena

"| - tjelesne aktivnosti

-nabava strulne |iterature

-nabava |ijekova i materijala za prvu p

UtvrlLivanje mjera prema zakonskim obave

Sudjelovanje u organizaciji u utvvttvha
l zvjeglivanje o posebnim situacijama i
Sudj el ovanj e u obli kovanju I nfor maci | i

.| informativne medije

"TAEAT EE D1 AT E BgOIng) OO 1 zitd SobOBIERA EE BDOE



8. OSTALI DJELATNICI

Aktivno sudjelovanje s odgajateljima u zadovoljavanju potreba djeteta

7.1.

Odrelivanje nalina wukljulivanja ostal:@
72./lunaprelenju zdravlja djeteta i zadovolj
73 Suradnja na provjekivalitete i kvantitete namirnica i gotove hrane
74 Suradnja u planiranju i nabavi potrebnih namirnica

Suradnja sa dobavljalima s ciljem pravo
7.5.

7.6. Pravovremene intervencije u posebnim situacijama, a u sadaialitetom prehrane

77 Razgovor.i i prikupljanje podataka u sve
78 Organizacija ostalih djelatnika u izvanrednim situacijama

79 Osiguranje zakonskih obaveznih pregleda i edukacija
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Pralenje rada, procjenjivanje efikasnosg
710.leduciranje pomoinih djelatnika o higij e
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10. RAD ORGANA UPRAVLJANJA

pnt8p 2'$ [/ $" [ *)4%, *3+/" 6) * %G!
")Y4. % ! $1 G% 2%! , ) : ! #) NOSIOCI
o X X 30006¢é11 OAUO

) UGEAA¢A OA ows8 3OEAAGOEROAHTG £/ ACT EEOAI EE

OOEAOT OEO 'TEOA *AET Dé

Analiza rada (adaptacija, provedene aktivnosti tokom rujna i

listopada) Listopad 2017.

Plan programskih aktivnosti za naredno razdoblie Voditelji objekata

01 AT O0000¢éT T C OOAOOHAOGATEA 50
3000eé1 1T OAUOI
BEEAATE cmp

) UGEAH¢ O OO\GD(}DO—IeAI OAH EA EUOAT  00( Sudionici seminara
30A¢ATT O h A@diddgoerA E DOEOA

/| L OEAE Cmpy
) UOGEAA¢A 1T OAAIT EUAAEEE CiI AEHT|30006é1T1T OAUOI
Grad za ped. god. 2017/18.
Organizacija rada u ljetnom periodu S | Lipanj 2018.
/| 0000 TA @AOOAITT OOE E AOOLAT I
Analiza rada u lietnom periodu 3000eé1 1T OAUOI

"1 AERT EE DI AT E DPOI COAI OAAA
2017./18.

Kolovoz 2018.
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10.2. RAD UPRAVNOG VI JELA

Bl TNE Z ARBALIZ\CIJE

NOSIOCI

Osigurati optimalne wuvjete r a|-ravnatelca
dinamika, mjesto i sl.) - tajnik
Pravovremeno pripremat. Sj,ed”i_pgsrs,;etgﬂiigsuv
dsjedni i j el I
predsjednice upravnog vVvijela i _tajnik
Kontinuirano izvjegtavat:i !Ian(-ravnateljica
odluka s prethodnih sjednica I
Donosi odluke o raspisivanju n
odreleno (zamjene Z a boIovanj_UV
neodreleno vrijeme I donosi ti
raspisanim natjel] aji ma
Usvaja periodilne i godignje fi-UV
Usvaja Plan upisa djeceupragme pr ed gk ol ebkambgzao_uv
pedagogku godinu 2018./2019
Usvaja lzvjegle oanaéprdgﬂamaazaipejd.igc_uv
2017/18
Usvaja Godi gamj ir apdlaanv rit idréBgra p|-UV
Razmat r a idrugird pitarjinigj uesklaolu sa Zakonomisv_UV
Oplim aktima vrtila
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GODI GNJI PLAN | PROGRAM RADA DJELJEG VRTILA | VA
STRULNO RAZVOJNA SLUGBA:

- Ravnateljica MARINA L A L U G bdgojitel]

- Pedagoginja ANA MARIJA P AV L | piof. pedagogije

- Socijalna pedagoginja TANJACV | J A N Q ptdf.[socijalne pedagogije

- Zdravstvena voditeljica DRAGEDNEMETER, viga medicinska sest

Prilozi:

1.Sigurnosnez a gt i t ni i preventivni program Djeljeg vr
2. Protokoliimjerpost upanja kod rizilnih situacij a

3. Obrasci za(pedbuvgnirpdomjenhma sukladno pozi

U | v-@radu, irujan 2017godine
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DJELJI VRTIL I VANIL GRAD
PARK HRVATSKIH BRANITELJA 3
| V ANi GRAD

ISPISNICA
IZ DJELJEG VRTILA I VANIL GRAD

IME | PREZIME DJETETA:

DATUM | MJESTO RONnENJA:

ODGOJNA SKUPINA DJETETA:

DATUM ISPISA DJETETA:

RAZLOG ISPISA DJETETA:

U | v-Gradu,i

Potpisroditelja-k or i sni ka vrtil a
*Napomena: sukl adno |l anku 20. Pravilnika o upi st
Ugovora o uslugam@p r ed gk ol skog odgoja korisnik wusluga dug
i spisa, te dokazat:.i podmirenje svih nastalih trog
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DJECJI VRTIC IVANIC GRAD

IVANIC-GRAD EVIDENCIJA DOLASKA DJECE KROZ MJESEC ODGOJITELIJ
Park hrvatskih branitelja 3
PODRUZNICA 1.
PEDAGOSKA GODINA ODGOINA SKUPINA 2.
lzviseno
DATUM |
IME | PREZIME obratun

"~

Zbroj

5o & E

B0 1 ne) OOM T zBged B08O

E

[

(.
‘w



DJECJI VRTIC IVANIC GRAD | 2017./2018.

OSOBNA EVIDENCIJA SATI RADA ODGOJITELJA I MEDICINSKIH SESTARA
ZA MJESEC

Ime i prezime Odgojna skupina

Posjeti, izleti,
svetanosti....
od - do

DeZurstvo UKUPNO Adaptacija
od-do dezurstva od-do

UKUPNO | Rad u matig. skupini | UKUPNO UKUPNO

Dan Ad-PIS od-do Mat. skup. |  Z2miena (zamjena)

()

UKUPNO
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